魅力南京·北大校园招聘会

部分参会单位信息：
南京市城乡建设委员会所属事业单位

2016年公开招聘工作人员公告
宁事招公告核〔2016〕46号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市城乡建设委员会所属 3 家事业单位面向社会公开招聘 4 名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘条件

1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；坚持四项基本原则，拥护中国共产党的路线、方针、政策； 

2、遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公； 

3、适应岗位要求的身体条件； 

4、2017年应届硕士研究生及以上学历毕业生（2017年应届毕业生须于2017年8月31日前取得毕业证书、学位证书）。

5、年龄在30周岁以下（1985年10月31日后出生），博士研究生可放宽至35周岁（1980年10月31日后出生），具备报考岗位要求的资格条件（详见《南京市城乡建设委员会所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》）。

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

7、有下列情形之一者，不得应聘：
①现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
②尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
③应聘人员与报考单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；
④国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。
二、招聘程序

招聘单位、岗位、数量、资格条件和相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市城乡建设委员会 网（http://sjw.nanjing.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）及招聘现场公开发布。

（一）报名方式

本次招聘实行现场报名，符合条件的考生赴现场报名时，需提交本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及一张二寸照片，报名现场审核通过后发放笔试准考证。

现场报名时间、地点：

10月29日09∶00—11∶30  清华大学多功能厅华为厅招聘会现场

10月29日14∶00—16∶30  北京大学英杰交流中心阳光大厅招聘会现场 

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，笔试成绩的合格线为 60 分，面试成绩的合格线为 60分。按照笔试成绩占 40％，面试成绩占60％计算总成绩。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例将相应核减或取消岗位招聘计划，并在南京市城乡建设委员会网（http://sjw.nanjing.gov.cn ）公布。

笔试定于2016年10月30日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市城乡建设委员会网（http://sjw.nanjing.gov.cn ）公布。

面试人选按笔试从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2016年10月31日进行，具体时间、地点另行通知。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试考号。面试成绩当场告知考生并于次日在南京市城乡建设委员会网（http://sjw.nanjing.gov.cn ）公布。

 (三)体检、考察、公示

1、体检：面试结束后，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数的1∶1确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

2、考察：体检结束后，对体检合格人员进行考察。主要考察其政治思想、道德品质、业务能力、工作实绩、拟任岗位资格等情况。

因体检、考察不合格出现缺额时，可在报考同岗位的考生中按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。

3、公示：对体检和考察合格的拟聘用人员，在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）和南京市城乡建设委员会网（http://sjw.nanjing.gov.cn）进行公示，公示期为7个工作日。

所有招考工作（自报名截止之日起至公示拟聘用人选名单）原则上应在60个工作日内完成，经批准可适当延长。

(四)聘用

对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，并与其签订聘用合同。办理聘用手续前，拟聘人员需提供学历学位等证书原件及复印件，进行资格复审。复审不通过者取消聘用资格。

聘用人员中，初次就业的应届大中专毕业生试用期为12个月，其他人员试用期为6个月，试用期满考核合格，予以定职定级。考核不合格者，取消聘用资格，终止聘用关系。 

凡提供虚假信息，或与招聘条件要求不一致者，取消考试、聘用资格，考试成绩无效。未按通知要求参加报名审核、笔试、面试和体检的，或关闭告知的联络方式一周以上无法联络的，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

三、联系方式

（一）招聘单位电话：

1、南京市建设工程造价管理处：025-52851809；025-52851808；

2、南京市城市建设项目储备管理办公室：025-83731503；

3、南京市燃气管理处： 025－69978205。

（二）招聘单位主管部门电话：

南京市城乡建设委员会：025-83753461

四、招聘监督

南京市城乡建设委员会纪检监察室：025-83734720。

本次招聘由南京市城乡建设委员会负责解释。

附件：《南京市城乡建设委员会所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》

                             南京市城乡建设委员会

2016年10月14日
	南京市城乡建设委员会所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市城乡建设委员会
	南京市建设工程造价管理处
	自收自支
	计价管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	岩土工程、结构工程、市政工程、供热、供燃气、通风及空调工程、防灾减灾工程及防护工程、桥梁与隧道工程
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	需要常驻施工现场，适宜男性。
	025-52851809、52851808；http://sjw.nanjing.gov.cn

	2
	南京市住房和城乡建设委员会
	南京市城市建设项目储备管理办公室
	自收自支
	编审计划
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	建筑设计及其理论、 建筑技术科学、 建筑历史与理论、档案学
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-83731503；http://sjw.nanjing.gov.cn

	3
	南京市城乡建设委员会
	南京市燃气管理处
	自收自支
	行业管理
	管理岗
	2
	1∶3
	硕士研究生及以上
	新闻学、传播学，宪法学与行政法学、法学，化学工程、化学工艺
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	因此项工作需到现场执法及夜间抢险加班，适宜男性。
	025-69978205; http://sjw.nanjing.gov.cn


南京市水务局所属事业单位

2016年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2016〕48号
根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市水务局所属3家事业单位面向社会公开招聘7名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：
一、招聘条件

1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；坚持四项基本原则，拥护中国共产党的路线、方针、政策； 

2、遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公； 

3、适应岗位要求的身体条件； 

4、2017年应届硕士研究生及以上学历毕业生（2017年应届毕业生须于2017年8月31日前取得毕业证书、学位证书）。

5、年龄在35周岁以下（1980年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1975年10月31日后出生），具备报考岗位要求的资格条件（详见《南京市水务局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》）。

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。
7、有下列情形之一者，不得应聘：
①现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
②尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
③应聘人员与报考单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；
④国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。
二、招聘程序

招聘单位、岗位、数量、资格条件和相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市水务局网（www.njsl.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）及招聘现场公开发布。
（一）报名方式

本次招聘实行现场报名，符合条件的考生赴现场报名时，需提交本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及一张二寸照片，报名现场审核通过后发放笔试准考证。
现场报名时间、地点：
10月29日09∶00—11∶30  清华大学多功能厅华为厅招聘会现场
10月29日14∶00—16∶30  北京大学英杰交流中心阳光大厅招聘会现场 

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占40％，面试成绩占60％计算总成绩。
笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例将相应核减或取消岗位招聘计划，并在南京市水务局网（www.njsl.gov.cn）公布。

笔试定于2016年10月30日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市水务局网（www.njsl.gov.cn/）公布。
面试人选按笔试从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2016年10月31日进行，具体时间、地点另行通知。
面试当天应试者须携带笔试准考证、本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试考号。面试成绩当场告知考生并于次日在南京市水务局网（www.njsl.gov.cn）公布。
 (三)体检、考察、公示

1、体检：面试结束后，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数的1∶1确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员，如笔试成绩仍相同，招聘单位可对成绩相同的人员组织加试。体检标准参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。
2、考察：体检结束后，对体检合格人员进行考察。主要考察其政治思想、道德品质、业务能力、工作实绩、拟任岗位资格等情况。
因体检、考察不合格出现缺额时，可在报考同岗位的考生中按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。

3、公示：对体检和考察合格的拟聘用人员，在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）和南京市水务局网（www.njsl.gov.cn）进行公示，公示期为7个工作日。

所有招考工作（自报名截止之日起至公示拟聘用人选名单）原则上应在60个工作日内完成，经批准可适当延长。
(四)聘用

对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，并与其签订聘用合同。办理聘用手续前，拟聘人员需提供学历学位等证书原件及复印件，进行资格复审。复审不通过者取消聘用资格。
聘用人员中，初次就业的应届大中专毕业生试用期为12个月，其他人员试用期为6个月，试用期满考核合格，予以定职定级。考核不合格者，取消聘用资格，终止聘用关系。 
凡提供虚假信息，或与招聘条件要求不一致者，取消考试、聘用资格，考试成绩无效。未按通知要求参加报名审核、笔试、面试和体检的，或关闭告知的联络方式一周以上无法联络的，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。
三、联系方式

（一）招聘单位电话：

1、南京市长江河道管理处：025-58592258

2、南京市供水节水管理处：025-52270008

3、南京市水资源管理中心：025-83353227-809

（二）招聘单位主管部门电话：
南京市水务局：025-52367861

四、招聘监督

南京市水务局：025-52367861

本次招聘由南京市水务局负责解释。
附件：《南京市水务局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》
                                     南京市水务局
二○一六年十月十四日
	南京市水务局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市
水务局
	南京市长江河道管理处
	差额拨款
	防汛及工程管理、水利工程建设
	专技岗
	2
	1∶3
	研究生及以上
	水文学及水资源，水工结构工程，水利水电工程，港口、海岸及近海工程
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%,                   面试60%
	
	025-58592258,http://www.njsl.gov.cn/

	2
	南京市
水务局
	南京市供水节水管理处
	自收自支
	综合管理
	管理岗
	1
	1∶3
	硕士研究生
	统计学、应用统计（含统计硕士）、系统理论、概率论与数理统计
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025—52270008,http://www.njsl.gov.cn/

	3
	南京市
水务局
	南京市供水节水管理处
	自收自支
	综合管理
	管理岗
	1
	1∶3
	硕士研究生
	法学、法律（含法律硕士）、法律（法学）、法学理论
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	行业执法需要深入一线加班加点，适宜男性。
	025—52270008,http://www.njsl.gov.cn/

	4
	南京市
水务局
	南京市供水节水管理处
	自收自支
	信息系统维护管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生
	计算机应用技术、计算机技术、计算机系统结构、系统工程
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025—52270008,http://www.njsl.gov.cn/

	5
	南京市
水务局
	南京市供水节水管理处
	自收自支
	行政规费征收管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生
	会计学、会计（含会计硕士）、财政学（含税收学）、金融
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025—52270008,http://www.njsl.gov.cn/

	6
	南京市
水务局
	南京市水资源管理中心（南京市水土保持管理中心）
	自收自支
	水资源及水土保持管理
	专技岗
	1
	1∶3
	硕士研究生及以上
	水文学及水资源，农业水土工程，水工结构工程，水利水电工程，水利工程，港口、海岸及近海工程,林业
	取得相应学位,本科为相应专业。
	编内
	笔试40%，面试60%
	需夜间工地巡查执法，适宜男性。
	025-83353227—809,http://www.njsl.gov.cn/


南京市文化广电新闻出版局所属事业单位

2016年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2016〕49号

根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市文化广电新闻出版局所属2  家事业单位面向社会公开招聘6名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘条件

1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；坚持四项基本原则，拥护中国共产党的路线、方针、政策； 

2、遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公； 

3、适应岗位要求的身体条件； 

4、2017年应届硕士研究生及以上学历毕业生（2017年应届毕业生须于2017年8月31日前取得毕业证书、学位证书）。

5、年龄在35周岁以下（1980年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1975年10月31日后出生），具备报考岗位要求的资格条件（详见《南京市局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》）。

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。

7、有下列情形之一者，不得应聘：
①现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
②尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
③应聘人员与报考单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；
④国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。
二、招聘程序

招聘单位、岗位、数量、资格条件和相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市文化广电新闻出版局网（www.njwgx.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）及招聘现场公开发布。

（一）报名方式

本次招聘实行现场报名，符合条件的考生赴现场报名时，需提交本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及一张二寸照片，报名现场审核通过后发放笔试准考证。

现场报名时间、地点：

10月29日09∶00—11∶30  清华大学多功能厅华为厅招聘会现场

10月29日14∶00—16∶30  北京大学英杰交流中心阳光大厅招聘会现场 

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占40％，面试成绩占60％计算总成绩。

笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例将相应核减或取消岗位招聘计划，并在南京市文化广电新闻出版局网（www.njwgx.gov.cn）公布。

笔试定于2016年10月30日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市文化广电新闻出版局网（www.njwgx.gov.cn）公布。

面试人选按笔试从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2016年10月31日进行，具体时间、地点另行通知。

面试当天应试者须携带笔试准考证、本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试考号。面试成绩当场告知考生并于次日在南京市文化广电新闻出版局网（www.njwgx.gov.cn）公布。

 (三)体检、考察、公示

1、体检：面试结束后，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数的1∶1确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。

2、考察：体检结束后，对体检合格人员进行考察。主要考察其政治思想、道德品质、业务能力、工作实绩、拟任岗位资格等情况。

因体检、考察不合格出现缺额时，可在报考同岗位的考生中按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。

3、公示：对体检和考察合格的拟聘用人员，在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）和南京市文化广电新闻出版局网（www.njwgx.gov.cn）进行公示，公示期为7个工作日。

所有招考工作（自报名截止之日起至公示拟聘用人选名单）原则上应在60个工作日内完成，经批准可适当延长。

(四)聘用

对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，并与其签订聘用合同。办理聘用手续前，拟聘人员需提供学历学位等证书原件及复印件，进行资格复审。复审不通过者取消聘用资格。

聘用人员中，初次就业的应届大中专毕业生试用期为12个月，其他人员试用期为6个月，试用期满考核合格，予以定职定级。考核不合格者，取消聘用资格，终止聘用关系。

凡提供虚假信息，或与招聘条件要求不一致者，取消考试、聘用资格，考试成绩无效。未按通知要求参加报名审核、笔试、面试和体检的，或关闭告知的联络方式一周以上无法联络的，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。

三、联系方式

（一）招聘单位电话：

1、南京市博物总馆：025-52686187

2、南京市文化馆：025－58812030

（二）招聘单位主管部门电话：

南京市文化广电新闻出版局组织人事处：025-68789126

四、招聘监督

南京市文化广电新闻出版局纪检监察室：025-68789144

本次招聘由南京市文化广电新闻出版局负责解释。

附件：《南京市文化广电新闻出版局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》

                           南京市文化广电新闻出版局
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	南京市文化广电新闻出版局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市文化广电新闻出版局
	南京市博物总馆
	全额拨款
	考古研究
	专技岗
	2
	1∶3
	研究生及以上学历
	考古类，历史地理学、历史文献学、中国古代史
	取得相应学位；本科所学专业需为考古学专业。
	编内
	笔试40%  面试60%
	长期从事田野发掘及测绘测量，工作条件艰苦，适合男性。
	025-52686187 www.njwgx.gov.cn

	2
	南京市文化广电新闻出版局
	南京市博物总馆
	全额拨款
	理论编研
	专技岗
	1
	1∶3
	研究生及以上学历
	新闻学、传播学、广播电视学、出版、编辑出版学 
	取得相应学位
	编内
	笔试40%  面试60%
	
	025-52686187 www.njwgx.gov.cn

	3
	南京市文化广电新闻出版局
	南京市博物总馆
	全额拨款
	非遗研究及保护
	专技岗
	1
	1∶3
	研究生及以上学历
	民俗学、文物保护学、考古与博物馆学
	取得相应学位：研究方向为非物质遗产保护研究
	编内
	笔试40%  面试60%
	
	025-52686187 www.njwgx.gov.cn

	4
	南京市文化广电新闻出版局
	南京市文化馆
	全额拨款
	群文编研创作
	专技岗
	1
	1∶3
	研究生及以上学历
	广播电视、戏剧戏曲学、戏剧与影视学、戏剧
	取得相应学位
	编内
	笔试40%  面试60%
	
	025-58812030 www.njwgx.gov.cn

	5
	南京市文化广电新闻出版局
	南京市文化馆
	全额拨款
	信息化设计
	专技岗
	1
	1∶3
	研究生及以上学历
	计算机应用技术、计算机技术、信息艺术设计、软件工程
	取得相应学位
	编内
	笔试40%  面试60%
	
	025-58812030 www.njwgx.gov.cn


南京市质量技术监督局所属事业单位

2016年公开招聘工作人员公告

宁事招公告核〔2016〕47号
根据南京市委办公厅、市政府办公厅《关于转发<江苏省事业单位公开招聘人员办法>的通知》（宁委办发〔2011〕83号），经南京市人力资源和社会保障局核准，南京市质量技术监督局所属 2 家事业单位面向社会公开招聘 5 名编制内工作人员。现将有关事项公告如下：
一、招聘条件

1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；坚持四项基本原则，拥护中国共产党的路线、方针、政策； 

　　2、遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公； 

　　3、适应岗位要求的身体条件； 

4、2017年应届硕士研究生及以上学历毕业生（2017年应届毕业生须于2017年8月31日前取得毕业证书、学位证书）。

5、年龄在35周岁以下（1980年10月31日后出生），博士研究生可放宽至40周岁（1975年10月31日后出生），具备报考岗位要求的资格条件（详见《南京市质量技术监督局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》）。

6、取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发〔2012〕418号文件的有关规定执行。
7、有下列情形之一者，不得应聘：
①现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
②尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
③应聘人员与报考单位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；
④国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。
二、招聘程序

招聘单位、岗位、数量、资格条件和相关信息在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）、南京市质量技术监督局网（www.njzj.gov.cn）和北京大学学生就业信息网（scc.pku.edu.cn）、清华大学毕业生就业信息网（career.tsinghua.edu.cn）及招聘现场公开发布。
（一）报名方式

本次招聘实行现场报名，符合条件的考生赴现场报名时，需提交本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表、获奖证书等相关材料原件及复印件以及一张二寸照片，报名现场审核通过后发放笔试准考证。
现场报名时间、地点：
10月29日09∶00—11∶30  清华大学多功能厅华为厅招聘会现场
10月29日14∶00—16∶30  北京大学英杰交流中心阳光大厅招聘会现场 

(二)考试科目、时间和实施办法
考试分为笔试和面试两部分，均为百分制，两项成绩的合格线均为60分。按照笔试成绩占40％，面试成绩占60％计算总成绩。
笔试开考比例为1∶3，达不到开考比例将相应核减或取消岗位招聘计划，并在南京市质量技术监督局网（www.njzj.gov.cn）公布。

笔试定于2016年10月30日举行，具体时间、地点见笔试准考证，笔试成绩当日在南京市质量技术监督局网（www.njzj. gov.cn）公布。
面试人选按笔试从高分到低分的顺序，以实际岗位招聘数的1∶3确定，并由招聘单位通知本人。面试于2016年10月31日进行，具体时间、地点另行通知。
面试当天应试者须携带笔试准考证、本人身份证、学生证或毕业生就业推荐表原件，采用现场抽签的方式确定面试考号。面试成绩当场告知考生并于次日在南京市质量技术监督局网（www.njzj. gov.cn）公布。
 (三)体检、考察、公示

1、体检：面试结束后，按总成绩从高分到低分的顺序，以岗位招聘数的1∶1确定进入体检人选。如总成绩相同，按笔试成绩从高到低的顺序确定参加体检人员。体检标准参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。体检日期另行通知。
2、考察：体检结束后，对体检合格人员进行考察。主要考察其政治思想、道德品质、业务能力、工作实绩、拟任岗位资格等情况。
因体检、考察不合格出现缺额时，可在报考同岗位的考生中按总成绩从高分到低分依次递补，聘用审批后不再递补。

3、公示：对体检和考察合格的拟聘用人员，在南京市人力资源和社会保障局网（www.njhrss.gov.cn）和南京市质量技术监督局网（www.njzj.gov.cn）进行公示，公示期为7个工作日。

所有招考工作（自报名截止之日起至公示拟聘用人选名单）原则上应在60个工作日内完成，经批准可适当延长。
(四)聘用

对公示无异议人员，经公开招聘综合管理部门备案后，由用人单位为其办理有关聘用手续，并与其签订聘用合同。办理聘用手续前，拟聘人员需提供学历学位等证书原件及复印件，进行资格复审。复审不通过者取消聘用资格。
聘用人员中，初次就业的应届大中专毕业生试用期为12个月，其他人员试用期为6个月，试用期满考核合格，予以定职定级。考核不合格者，取消聘用资格，终止聘用关系。 

凡提供虚假信息，或与招聘条件要求不一致者，取消考试、聘用资格，考试成绩无效。未按通知要求参加报名审核、笔试、面试和体检的，或关闭告知的联络方式一周以上无法联络的，以及逾期未办理相关手续的，视为自动放弃。
三、联系方式

（一）招聘单位电话：

1、南京市计量监督检测院：025-86735588

2、南京市特种设备安全监督检验研究院：025-86673558

（二）招聘单位主管部门电话：
南京市质量技术监督局：025-83630667、025-83630671
南京市质量技术监督局纪检监察室：025-83630678

本次招聘由南京市质量技术监督局负责解释。

附件：《南京市质量技术监督局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表》
                                南京市质量技术监督局
二○一六年十月十四日
	南京市质量技术监督局所属事业单位2016年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	考试形式和所占比例
	其他说明
	政策咨询电话及信息发布网址

	
	
	单位
	经费来源
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	1
	南京市质量技术监督局
	南京市计量监督检测院
	差额拨款
	计量仪器检测与计量技术研发
	专技岗
	3
	1∶3
	硕士研究生及以上
	检测技术与自动化装置、精密仪器及机械、测试计量技术及仪器、控制理论与控制工程、交通信息工程及控制、机械制造及其自动化
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-86735588，www.njzj.gov.cn

	2
	南京市质量技术监督局
	南京市特种设备安全监督检验研究院
	自收自支
	智能产品测控和电磁兼容测试及研究
	专技岗
	2
	1∶3
	硕士研究生及以上
	测试计量技术及仪器、机械电子工程、检测技术与自动化装置，精密仪器及机械、电路与系统、电磁场与微波技术、通信与信息系统、信号与信息处理、计算机应用技术、电力电子与电力传动
	取得相应学位。
	编内
	笔试40%，面试60%
	
	025-86673558，www.njzj.gov.cn


	单位名称
	金陵科技学院

	地    址
	南京市江宁区弘景大道99号
	地    址
	南京市江宁区弘景大道99号

	联 系 人
	张文峰
	联 系 人
	张文峰

	E-mail
	jitzhaopin@jit.edu.cn
	E-mail
	jitzhaopin@jit.edu.cn

	单位网址
	www.jit.edu.cn

	单位简况（500字以内）

	金陵科技学院坐落在中国第三大高等教育中心——南京，是一所以培养高级应用型人才为使命的全日制公办普通本科院校，开设工学、经济学、文学、农学、管理学、艺术学等六大学科门类的47个本科专业,现有包括双聘院士在内的1200名教职工，1.9万名全日制在校本科生。学校秉承“厚德兴业”校训，坚持服务南京区域经济社会发展，积极开展政产学研用合作教育，已经培养的9.1万名毕业生成为地方经济社会发展的骨干力量。

目前，学校承接南京举全市之力打造“国际软件名城”“世界教育名城”名片及国家创建新型应用科技大学示范的重任，聚焦区域发展对创新创业人才、科技创新的特殊需求，在“二次创业，特色发展”的征程上向着“以软件为主导特色的、多学科专业协调发展的应用型科技大学”目标迈出了第一步。学校已经被教育部列入应用科技大学改革试点战略研究高校，南京市已经确定了投资15亿元的建设方案，增拨了255个事业编制。学校新成立了软件工程学院、计算机工程学院、网络与通信工程学院、电子信息工程学院、智能科学与控制工程学院、动漫学院等软件及软件类二级学院，全面启动了南京特色和网络能力的打造工作。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人数
	备注

	软件工程学院
	软件工程、信息安全、计算机科学与技术、控制科学与工程、电子科学与技术、信息与通信工程。
	博士研究生，40周岁以下。
	3
	

	计算机工程学院
	计算机科学与技术、软件工程、数字媒体技术。其中数据挖掘（大数据处理）、计算机图形图像处理、虚拟现实、模式识别方向为佳。
	博士研究生，35周岁以下。
	1
	

	电子信息工程学院
	电子科学与技术、信号与信息处理、计算机科学与技术。
	博士研究生，40周岁以下。
	4
	

	网络与通信工程学院
	通信与信息系统、信息与通信工程、移动通信方向为佳；地球探测与信息技术、光学工程、物理电子学、电子科学与技术、光电信息方向为佳；计算机科学与技术、软件工程、控制科学与工程、测试计量技术与仪器、互联网络方向为佳。
	博士研究生，40周岁以下。
	4
	

	智能科学与控制工程学院
	控制科学与工程学科、物联网工程研究方向。
	博士研究生，40周岁以下。
	1
	

	南京软件研究院
	计算机科学与技术、软件工程、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程。
	博士研究生，40周岁以下。
	8
	

	机电工程学院
	机械工程、电气工程、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、土木工程。
	博士研究生，35周岁以下。
	4
	

	建筑工程学院
	工程管理、城市规划与设计、城乡规划学。
	博士研究生，35周岁以下。
	2
	

	材料工程学院
	地质学、材料科学与工程，宝石材料与艺术学方向为佳。
	博士研究生，40周岁以下。
	1
	

	艺术学院
	服装设计与工程、环境艺术设计。
	博士研究生，35周岁以下。
	2
	

	动漫学院
	艺术学、计算机科学与技术、软件及应用技术方向为佳。
	博士研究生，40周岁以下。
	1
	

	园艺学院
	园艺学、设施园艺，有农业工程背景为佳。
	博士研究生，35周岁以下。
	1
	

	人文学院
	新闻传播学、计算机科学与技术、图书情报、艺术学，熟悉数字出版为佳；文献学、档案学、博物馆学、材料科学、化学，熟悉古籍及纸介质文物保护为佳。文献学、档案学、博物馆学、材料科学、化学，熟悉古籍及纸介质文物保护为佳；旅游管理，熟悉智慧旅游为佳。
	博士研究生，40周岁以下。
	2
	

	马克思主义学院
	马克思主义哲学、马克思主义基本原理专业，马克思主义中国化研究方向为佳。
	博士；35周岁以下。
	1
	


	单位名称
	南京晓庄学院

	地    址
	南京市江宁区弘景大道3601号
	邮  编
	211171

	联 系 人
	丁涛
	电  话
	025-86178308

	E-mail
	rsc@njxzc.edu.cn
	传  真
	025-86178148

	单位网址
	www.njxzc.edu.cn

	单位简况（500字以内）

	南京晓庄学院始于1927年3月由伟大的人民教育家陶行知先生创办并任校长的晓庄试验乡村师范，为江苏省和南京市共建的全日制公办本科院校。近90年来，学校为社会培养输送了10多万名基础教育师资和各类专门人才，其中涌现出数百名中小学特级教师和教学名师，被誉为“中小学教师的摇篮”。

学校现拥有“两区一园三附校”，即方山、莫愁两个校区、一个省级文保单位“行知园”（陶行知纪念馆）和附属南京实验国际学校、附属小学以及南京小红叶幼儿园，校园面积近1500亩。在职教职工近1200人，具有高级职称的教师300多人。

学校现有本科专业52个，涵盖经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、管理学、艺术学等九大学科门类，全日制在籍学生16500余人；成人高等教育本专科专业49个，各类成人教育在籍学员近7600人；有来自近30个国家和地区的留学生400多人。设有15个专业学院、1个研究中心、1个研究院，另设有继续教育学院、海外教育学院。

近年来，学校100余个科研项目获得“863”国家高技术研究发展计划、国家自然科学基金、国家社会科学基金、全国教育科学“十二五”规划教育部重点课题、教育部人文社会科学基金、省社会科学基金和省自然科学基金立项。近200项科研成果荣获教育部高等学校科学研究（人文社会科学）优秀成果奖、江苏省科技进步奖、江苏省哲学社会科学优秀成果奖、江苏省高校哲学社会科学研究优秀成果奖和南京市哲学社会科学优秀成果奖。多项教学成果荣获江苏省高等教育教学成果奖。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	外国语学院教师
	英语语言文学
	博士研究生
	若干
	英语翻译，商务英语，文学等研究方向。

	新闻传播学院教师
	新闻传播学
	博士研究生
	若干
	广播电视编导专业（方向），网络与新媒体专业（方向），

	食品科学学院教师
	生物学
	博士研究生
	若干
	生态学；动物生态学方向

	马克思主义学院教师
	马克思主义理论
	博士研究生
	若干
	

	马克思主义学院教师
	法学
	博士研究生
	若干
	

	音乐学院教师
	音乐学
	博士研究生
	若干
	合唱指挥

	美术学院教师
	设计艺术学
	博士研究生
	若干
	环境设计、视觉设计

	美术学院教师
	美术学
	博士研究生
	若干
	

	发展规划处科研
	高等教育学
	博士研究生
	若干
	

	心理健康教育与研究中心科研
	应用心理学
	博士研究生
	若干
	专职科研人员


	单位名称
	南京脑科医院

	地    址
	南京市广州路264号
	邮  编
	210029

	联 系 人
	潘蕾
	电  话
	

	E-mail
	nkyy6293@163.com
	传  真
	025-83719457

	单位网址
	http://www.c-nbh.com/index.asp

	单位简况（500字以内）

	南京脑科医院，又名南京医科大学附属脑科医院，江苏省精神卫生中心，始建于1947年，是我国最早的国立神经精神病专科医院。近七十年的风雨历程，如今医院承担着南京市、江苏省乃至全国神经、精神疾病的医疗、康复、预防、教学、科研、司法鉴定等任务，还承担着相关政府指令性工作及突发应急事件的心理救援等处置任务。

医院拥有国家级临床重点专科（1个）： 精神科；江苏省“兴卫工程”重点学科（精神科）；省级临床重点专科（4个）： 精神科、神经内科、神经外科、医学心理科；市级临床重点专科（5个）： 医学心理科、司法精神科、神经精神药理、儿童心理卫生研究中心、老年神经精神科。设有6个研究机构、3个教研室、2个省协会（省心理卫生协会、省抗癫痫协会）、1个市学会（南京护理学会）。设有10个市级以上中心：世界卫生组织儿童心理卫生研究中心、卫生部脑卒中医疗质量控制中心、江苏省精神卫生中心、江苏省精神科医疗质量控制中心、江苏省神经内科医疗质量控制中心、江苏省儿童心理行为障碍专病中心、江苏省抑郁症专病诊疗中心、南京市脑血管病救治中心、南京市社区精神卫生指导中心、江苏省、南京市危机干预中心、南京市神经精神病学临床中心（2013）。拥有南京医科大学和南京大学医。

医院秉承公益性，履行公立医院社会职责，拥有一批优秀的专家队伍和雄厚的技术力量，为社会和谐稳定做出了积极贡献。先后被卫生部、人事部授予“全国百佳医院”、“全国卫生系统先进集体”称号，连续多年获得江苏省人民政府、南京市人民政府“先进单位”、“文明单位”等荣誉。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	精神科
	精神病与精神卫生
	硕研/博研
	2
	

	神经内科
	神经病学
	硕研/博研
	2
	

	神经外科
	外科学（神外）
	硕研/博研
	1
	

	放射科
	影像医学与核医学、生物医学工程
	硕研/博研
	1
	


	单位名称
	中国电子科技集团公司第十四研究所

	地    址
	江苏省南京市雨花台区国睿路8号
	邮  编
	210039

	联 系 人
	唐峰
	电  话
	025-51820560

	E-mail
	cetc_14@126.com
	传  真
	025-51820558

	单位网址
	hr.nriet.com

	单位简况（500字以内）

	中国电子科技集团公司第十四研究所是中国雷达工业的发源地，国家诸多新型、高端雷达装备的始创者，信息化装备研发的先驱者，是具有一定国际竞争能力的综合型电子信息工程研究所。作为国家国防电子信息行业的骨干研究所，十四所时刻牢记党和国家赋予的神圣使命，始终坚持走理想与文化引领之路，坚持走自主创新之路，坚持走军民融合发展之路，坚持走产、学、研、用相结合之路，坚持走国际化发展之路，先后在“两弹一星”、“载人航天”、“三峡工程”、“奥运安保”、“国庆阅兵”等诸多国家重点工程中承担关键任务，受到党中央、国务院、中央军委的表彰和嘉奖。

十四所在为国防建设做出积极贡献的同时，按照“军民结合、寓民于军”的要求。坚持走军民复合式发展，积极投身于国民经济建设，现拥有一家上市公司，在微波与通信、交通电子、现代物流、软件与信息服务、能源电子等领域取得了快速发展，现已成为覆盖国内、国际两大市场的集团化研究所。



	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	研发
	电子信息类

电子科学与技术

图像处理

信号与信息处理

通信与信息系统

电磁场与微波技术

电磁兼容

集成电路设计

电路与系统

物理电子学

微电子与固体电子学

电力电子技术

地理信息系统
	硕博
	若干
	

	研发
	理学类

无线电物理

计算数学

大数据应用
	硕博
	若干
	

	研发
	机械类

机械设计

机械工程及自动化

机电工程

工业造型
	硕博
	若干
	

	研发
	计算机、软件

计算机技术

软件工程

控制理论与控制工程

人工智能
	硕博
	若干
	

	职能
	财务管理

会计

法学

人力资源管理

项目管理
	硕
	若干
	


	单位名称
	江苏高科技投资集团有限公司

	地    址
	南京市山西路128号和泰国际大厦
	邮  编
	210009

	联 系 人
	高中秋
	电  话
	02585529953

	E-mail
	hrbsh@govtor.com
	传  真
	02585529900

	单位网址
	www.govtor.com

	单位简况（500字以内）

	江苏高科技投资集团始创于1992年，为江苏省人民政府设立的国有独资投融资平台，是中国最早设立的专业化股权投资机构之一。集团先后发起基金66个，管理资本规模600多亿元，累计投资了650多个创业企业，86个项目成功IPO、借壳上市、并购或者新三板挂牌。集团先后获得“中国科技产业投资奖”、“中国最具影响的本土风险投资机构”、“中国最具竞争力的创投机构”等荣誉。 现为中国证监会创业板发审委委员单位/中国基金行业协会联席会首轮轮值主席单位/中国股权和创业投资专委会联席会长单位等。
集团博士后工作站自成立以来，坚持“吸引、培养、使用”和“产、学、研”两个三结合，使人才培养、科研开发、成果转化与企业发展等真正融为一体。紧紧围绕政府科技金融政策、创投行业前沿动态和集团战略转型发展等方面展开全方位、多层次和针对性的研究工作，对政府科技金融体系、股权投资的市场环境、行业政策、运行机制、投资实务等课题进行系统性和前瞻性的学术和应用研究。

集团现面向全国招收博士后研究人员。博士后研究人员可以享用集团投资650多家创业企业投资数据进行研究分析，在私募股权投资行业专业化运作的机构中可以学以致用，嫁接集团的广泛资源，实现个人的长远发展规划。

	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	博士后
	金融、经济、财务、法务优先
	博士
	若干
	热爱投资行业，对股权投资行业有一定了解


	单位名称
	江苏省城市规划设计研究院

	地    址
	江苏省南京市草场门大街88号
	邮  编
	210036

	联 系 人
	技术（质管）办
	电  话
	025-83707369

	E-mail
	yuj@jupcjina.com
	传  真
	025-83708530

	单位网址
	http://www.jupchina.com

	单位简况（500字以内）

	我院是国内领先规划研究机构、行业首家高新技术企业、城市发展系统服务平台，拥有一支结构合理、业务精湛的技术团队。
凭借雄厚的技术力量和领先的创新能力，我院取得了令人瞩目的成就，奠定了全国领先地位。先后同多家国内外知名高校、科研机构建立了合作关系，并获批省博士后创新实践基地。
我院是国内第一家以规划设计为核心技术的高新技术企业，掌握了一批国内领先的核心自主知识产权。
我院拥有城市规划、建筑工程、风景园林、旅游规划、市政（道路工程）设计等5个甲级资质。省城市交通规划研究中心在院内挂牌。我院入选首批省决策咨询研究基地。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	城市规划

城市设计
	城市规划设计
	博士
	1-2人
	

	交通规划
	交通规划设计
	博士
	1-2人
	


	单位名称
	中建安装工程有限公司

	地    址
	南京市仙林大学城文澜路6号
	邮  编
	210023

	联 系 人
	黄益平
	电  话
	025-85726908

	E-mail
	huangyiping@cscec.com
	传  真
	025-85726907

	单位网址
	http://inco.cscec.com/

	单位简况（500字以内）

	中建安装工程有限公司是世界500强企业——中国建筑总公司旗下专业公司。
公司注册资本金10.07亿元，是集设计、科研、咨询、采购、施工、设备租赁、融投资于一体的国有独资大型建筑安装施工企业。拥有石油化工工程施工总承包特级、机电安装工程施工总承包壹级、市政公用工程施工总承包壹级、房屋建筑工程施工总承包壹级、消防设施工程专业承包壹级、钢结构工程专业承包壹级、钢结构制造特级、化工石化医药全行业设计甲级等资质，在大型公建和高层（超高层）建筑机电安装、化工、石油等领域积聚了独特领先的施工技术优势，形成了大型高端机电安装、石化工程、设备制造、基础设施四大支柱业务板块和EPC工程总承包能力，是国内最具竞争力和成长性的综合建筑安装企业之一。
公司驻地南京，现有员工6488人，各类专业技术管理人员4500人。下设14家区域公司和8家专业化公司。市场经营范围遍及全国经济发达大中城市和重要投资发展区域，并涉足北非、南亚等国际建筑市场。公司先后承建了300余项国家及省市大中型重点工程，累计荣获21项鲁班奖和100余项国家、省部级优质工程奖，拥有国家科技进步奖2项、发明专利33项、国家级工法7项，企业的品牌美誉度得到业界的广泛认可，综合实力稳居同行业前列。


	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	基于BIM技术的机电安装工程模块化建造研究与应用
	暖通工程、机电工程等相关专业
	博士
	1-2
	考虑博士后进站者优先。

	异型结构等复杂节点计算的开发应用
	结构工程等相关专业
	博士
	1
	考虑博士后进站者优先。

	新型催化精馏技术产业化开发
	化学工程、化学工艺等相关专业
	博士
	1-2
	熟悉相关化工模拟软件等，有工程项目经验者优先，考虑博士后进站者优先。


	单位名称
	凤凰出版传媒集团有限公司

	地    址
	南京市湖南路1号凤凰广场
	邮  编
	210009

	联 系 人
	李瑞
	电  话
	025-83658921

	E-mail
	lir@ppm.cn
	传  真
	025-83658921

	单位网址
	www.ppmg.cn

	单位简况（500字以内）

	凤凰出版传媒集团有限公司总部位于南京，连续七年在新闻出版业总体经济规模和实力评估中名列第一。

集团的产业领域主要是出版、发行、印务、影视、文化酒店、文化地产、金融投资、艺术品经营等板块。2015年集团营业收入223亿元。集团控有凤凰传媒、凤凰股份、法普罗、新广联四家上市公司，其中，凤凰传媒是文化传媒板块样本公司。集团是南京证券第二大股东，是江苏银行最重要的股东之一。连续八届入选“全国文化企业30强”。2012年被评为全国文化体制改革先进单位。2015世界出版业50强名列第6位。
凤凰集团的核心目标是打造创新型文化领军企业，成为全国文化产业重要的战略投资者，努力成为世界出版传媒强企，并为打造伟大文化企业的目标而长期奋斗。



	岗位/项目需求
	专  业
	学历
	人数
	备  注

	古籍出版编辑
	中国古代文学、中国古典文献、中国近代史专业
	硕士
	3
	

	编辑
	世界史、中国史、古典文学、宗教学专业
	硕士
	1
	

	童书编辑
	中文专业
	硕士
	2
	

	美术编辑
	壁画、中国画、书法专业
	硕士
	2
	

	新知社编辑
	兼有社会科学和自然科学两类专业背景
	硕士
	1
	

	基础教育编辑
	英语语言文学专业
	硕士
	1
	

	基础教育理论编辑
	基础教育课程研究
	博士
	1
	

	人文社科编辑
	兼有法学和文学两类专业背景
	硕士
	1
	

	文学编辑
	文艺批评、社会学、哲学或历史方向
	硕士
	1
	

	文博编辑
	中国语言文学、中国历史、世界历史或文物与博物馆方向
	硕士以上
	1
	


	单位名称
	国电南京自动化股份有限公司

	地    址
	南京市浦口区星火路8号
	邮  编
	2100032

	联 系 人
	吴心勇
	电  话
	025-51859710

	E-mail
	Xinyong-wu@sac-china.com
	传  真
	025-51858875

	单位网址
	www.sac-china.com

	单位简况（500字以内）

	国电南京自动化股份有限公司（简称：国电南自，股票代码600268）是1999年11月18日在上海证券交易所上市的国家电力系统首家高科技上市公司，被誉为中国电力高科技第一股，现为中国华电集团直属子公司。面向未来，公司定位为国内外电力行业二次设备的主要制造商，国内外智能电网、电厂及工业自动化、信息与服务业务、新能源与节能环保的知名成套设备和整体解决方案提供商。

国电南自前身为南京电力自动化设备总厂，始建于1940年。新中国成立后，公司在电力自动化领域相继研究生产出中国第一代、第二代静态继电保护产品，创造过多项全国第一，被誉为中国电力自动化产业的摇篮和孵化器，“国电南自”已经成为享誉全国并有一定国际知名度的著名品牌。

作为中国华电集团工程技术产业的主力军，在新的发展战略指引下，公司聚焦发展电网自动化、电厂自动化、轨道交通、新能源、节能环保、信息技术、工程总包等业务，专注于自动化、清洁化、信息化的技术研发及产品服务，打造智能电网、电厂与工业自动化、信息与服务、新能源与节能环保等核心业务，致力于提供整体解决方案。

当前，公司确立了“聚焦主业，转型升级”的发展战略，围绕“创新科技，回报社会”的公司使命，弘扬“干事创业，风清气正”的核心文化，秉承“事业高于一切，团结就是力量”的管理理念，大力弘扬“创新、务实、和谐、超越”的公司精神，为广大用户提供一流的产品和服务，全力构建创新南自、价值南自、绿色南自、阳光南自、幸福南自，努力实现“国内领先，国际一流”的企业愿景。



	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	研发设计师
	电气工程及其自动化
	硕士及以上
	若干
	

	研发设计师
	计算机
	硕士及以上
	若干
	


	单位名称
	江苏博睿光电有限公司

	地    址
	江苏省南京市江宁区醴泉路118号
	邮  编
	211103

	联 系 人
	谢士会
	电  话
	025-52706575

	E-mail
	xieshh_hh@126.com
	传  真
	025-52706565

	单位网址
	http://www.bright21cn.com/

	单位简况（500字以内）

	江苏博睿光电有限公司，成立于2009年9月，注册资本1250万元，是专业从事新型光电材料技术的研究、开发和应用工作的一家科技先导型企业。

公司现有员工70人，拥有国家“万人计划”创业领军人才1人、科技部“科技创新创业人才”1人、江苏省“双创人才”1名、“千百十”计划领军人才2人、“333”工程专家4人、“六大人才高峰”2人，研发团队被命名为“江苏省创新团队”，其中博士4人，硕士18人，大专以上学历超过全体员工总数的80%。

公司建有博士后工作流动站，江苏省企业研究生工作站，研发中心为“江苏省荧光粉基质稀土发光材料工程技术研究中心”，配备了先进的试验分析与研究开发成套设备，承担了包括国家发改委高技术重大专项、科技部科技型中小企业创新基金、江苏省重大成果转化资金项目在内的多项科研课题。在高性能发光材料领域，拥有发明专利51件（含3件PCT专利，2件台湾专利），授权39件（其中1件PCT专利分别于欧、美、日、韩等七国获得授权）。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	研发工程师
	无机化学、无机非金属材料、材料加工工程、凝聚态物理等专业
	硕士以上
	4
	


	单位名称
	江苏先声药业有限公司

	地    址
	南京市玄武大道699-18号
	邮  编
	210042

	联 系 人
	陆磊
	电  话
	15861185197

	E-mail
	lulei@simcere.com
	传  真
	(025)85472341

	单位网址
	www.simcere.com

	单位简况（500字以内）

	江苏先声药业有限公司1995年创立于江苏南京，是一家科工贸一体的现代化医药产业集团。2007年，先声成为国内第一家登陆纽交所的化学生物药公司。目前，公司总资产已超过30亿，员工总数近4000人，在美国、南京、海南、烟台等地均设有分子公司或分支机构，并连续多年入选“中国制药工业百强榜”，被评为“中国医药创新力十强企业”和“年度最佳雇主”。
先声始终秉承“为健康，创造前所未有”的企业使命，致力于新药研发。目前，先声已经拥有50多种产品组合，其中全球第一家上市产品3个，国内第一家上市产品6个。2010年至今，共有超过10个创新药物申报进入临床，必奇原料药及制剂已经通过欧盟GMP认证并获准在欧盟销售。先声还持续开展了BMS、第一三共、安斯泰来等多种模式的国际合作，建立了开放式投资平台，参投了2家全球“最智慧”生物医药公司，国际化视野与研发实力极具凸显。2015年“转化医学与创新药物国家重点实验室”已获国家科技部批准。2016上半年，销售额同比增长29.9%。先声正在快速发展……
先声坚信，为患者寻求和提供更有效的药物，即有助于保障人们健康，推动社会发展。未来，先声将继续聚焦于自主创新及联合开发，每年保证2-5个产品上市，集团下属生产企业通过欧盟cGMP及EUGMP认证。同时，通过全球研发合作，推进“孤儿药”在国内的进展与临床应用，力争到2020年，成长为一家百亿公司。


	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	合成工艺科研员
	药物化学、有机化学等相关专业
	硕士、博士
	5
	1. 独立或在指导下设计、开发化学药物的工艺路线；2.合成路线优化和中试放大、技术交接。3、专业背景良好，具有很强的文献调研能力和合成功底

	药物分析科研员
	药物分析等相关专业
	硕士、博士
	10
	1.负责化学药品质量研究和稳定性研究；2.独立完成化学药品的日常检测，及规范撰写原始记录。

	药物制剂科研员
	药物制剂等相关专业
	硕士、博士
	5
	1、负责化学药的制剂开发研究及申报资料撰写工作。2、熟悉各种固体制剂、液体制剂等相关试验操作技能。

	医学专员
	临床医学专业
	硕士、博士
	3
	肿瘤和免疫方向者优先

	临床监查员
	医学、药学
	硕士
	5
	根据SFDA法规，进行临床试验项目的管理和质量控制；核查并确保CRF中数据的合法性、准确性和完整性； 


	单位名称
	南京银行股份有限公司

	地    址
	南京市中山路288号
	邮  编
	210008

	联 系 人
	陆玮聪
	电  话
	15850724322

	E-mail
	luweicong2011@126.com
	传  真
	025-86776349

	单位网址
	www.njcb.com.cn

	单位简况（500字以内）

	南京银行成立于1996年2月，是一家由国有股份、外资股份、民营股份及众多个人股份共同组成的具有混合所有制性质的股份制商业银行。作为最早引进战略投资者的中资银行之一和全国第一家在主板上市的城商行，南京银行目前总资产过万亿元，下辖17家分行，157家营业网点，员工7558人，2016年在英国《银行家》杂志“全球1000家大银行”排行榜中位列第152名。
南京银行博士后科研工作站是2015年9月经国家人力资源社会保障部正式批准设立的科研机构，致力于探索研究我国金融体制改革和商业银行制度与科技创新；工作站聘请国内著名专家学者为专家指导委员会成员，与南京大学等国内著名大学和科研机构建立博士后联合培养机制，并为博士后研究人员提供优良的工作和生活条件。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	博士后
	经济学、金融学、管理学、计算机、应用数学、统计学、法学等
	博士
	2-3人
	


	单位名称
	南瑞集团公司

	地    址
	南京市江宁区诚信大道19号
	邮  编
	210016

	电  话
	025-81093005
	联系人
	朱晞

	E-mail
	bsh@sgepri.sgcc.com.cn
	传  真
	025-81093013

	单位网址
	http://www.sgepri.sgcc.com.cn/html/nari/col1030000062/2014-06/13/20140613160701705844856_1.html

	单位简况（500字以内）

	南瑞集团公司（国网电力科学研究院）是国家电网公司直属单位，实行一体化运行管理，是中国最大的电力系统自动化、水利水电自动化、轨道交通监控技术、设备和服务供应商。主要从事电力系统自动化、信息通信、智能化中低压电气设备、发电及水利自动化设备、工业自动化设备、非晶合金变压器及电线电缆的研发、设计、制造、销售、工程服务与工程总承包业务。
南瑞集团是第二批国家创新型企业，获全国文明单位、全国五一劳动奖状、江苏省文明单位标兵等荣誉称号。现有资产总额591亿元，拥有一支以2名中国工程院院士为代表、37名国家级以及87名省部级专家为中坚、4000余名博士和硕士为骨干、17700余名科技产业人员组成的创新型人才队伍。是国家科技部设立的“国家电力自动化工程技术研究中心”和国家发改委设立的“电力系统自动化-系统控制和经济运行国家工程研究中心”的依托单位，建有国家重点实验室1个（智能保护与运行控制技术）、国家能源局研发（实验）中心2个（电力控制保护、智能电网）、国家电网公司重点实验室3个（电力系统安全稳定控制、自动化设备电磁兼容、雷电监测与防护技术），拥有40余条产品线、500多种具有自主知识产权的高新技术产品， 28家二级产业公司。

南瑞集团坚持自主创新，在特高压、智能电网等领域取得了一批具有国际先进水平、支撑和引领行业发展的研发成果，研制定型了一批具有自主核心技术的高端产品，在电网调度、自动化控制、超高压直流输电、柔性交流输电、新能源接入等高新技术的研究与应用方面处于国际先进水平，特别是大电网安全稳定控制、继电保护技术位居国际领先地位。

集团博士后研究人员在站工作期间，在工资、福利、补贴、奖励等方面均享受集团博士后工作站规定的优厚待遇，为每位博士后研究人员提供充足的科研经费、配备相应的科研助手和实验仪器设备。

	招收博士后进站需求信息

	项目名称
	项目说明
	博士后人员待遇
	专业
	人数
	备注

	电网和通信网联合仿真技术基础研究
	面谈
	面谈
	电力系统及其自动化、通信类专业
	1-2人
	

	智能用电互动支撑大电网安全稳定运行关键技术研究
	面谈
	面谈
	电力系统及其自动化
	1-2人
	

	智能电网大数据分析研究
	面谈
	面谈
	计算机技术
	1-2人
	

	半波长输电线路保护研究
	面谈
	面谈
	电力系统及其自动化
	1-2人
	

	基于机器学习的信息安全主动防御平台关键技术研究与应用
	面谈
	面谈
	应用数学、计算机
	1-2人
	

	网络攻击深度分析与监控技术研究
	面谈
	面谈
	计算机、信息安全
	1-2人
	

	一体化电网调度运行智能辅助决策关键技术研究
	面谈
	面谈
	电力系统及其自动化
	1-2人
	

	智慧城市系统架构及重点领域关键技术分析研究
	面谈
	面谈
	电力系统自动化
	1-2人
	

	直流配电网系统架构分析及关键技术研究
	面谈
	面谈
	电力系统自动化、配电技术
	1-2人
	

	特高压区域电网大功率缺失下频率协调控制关键技术研究与应用
	面谈
	面谈
	电力系统自动化、电力系统安全稳定分析与控制技术
	1-2人
	

	超大规模电网调控系统集群化关键技术研究
	面谈
	面谈
	电力系统自动化
	1-2人
	

	抽水蓄能电站自动运行控制技术深化研究
	面谈
	面谈
	电力系统自动化、水利水电
	1-2人
	

	雾霾环境下输变电户外设备运行维护技术研究
	面谈
	面谈
	防灾减灾
	1-2人
	

	经济节能型短路电流抑制新技术研究及应用
	面谈
	面谈
	一次设备智能化
	1-2人
	


	单位名称
	国网江苏省电力公司电力科学研究院

	地    址
	江苏省南京市江宁区帕威尔路1号
	邮  编
	211103

	联 系 人
	吴珺
	电  话
	13770681999

	E-mail
	
	传  真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	国网江苏省电力公司博士后工作站设在国网江苏省电力公司电力科学研究院。

国网江苏省电力公司电力科学研究院（以下简称“电科院”）为国网江苏省电力公司（以下简称“省公司”）的分公司，紧密围绕江苏电力发展战略和核心业务，承担着为公司和电网提供高水平技术支撑、技术监督、技术培训和科研创新的重要职能。

电科院内设“七部、五中心、一公司”[七部：办公室、人力资源部、财务资产部、科技部（技术服务中心）、发展安监部、党群工作部（工会、团委）、监察审计部（纪委办公室）；五中心：电网技术中心（信息通信技术中心）、设备状态评价中心（物资质量检测中心）、培训分中心、客户服务中心、计量中心；一公司：国网江苏节能服务有限公司]，拥有电网工程类特级调试资质、承试类一级资质、CNAS实验室认可证书、智能变电站现场调试A级资格等资质，建有省公司博士后科研工作站、江苏省电力技术培训中心、省公司电网设备材料质量检测中心和国家风电技术与检测研究江苏分中心，是省政府授权的法定计量检定机构。

电科院紧密结合生产实际，始终立足于解决生产中的疑难杂症和关键问题，建有包括2个国网公司重点实验室（电能计量实验室、变电站智能设备检测技术实验室）、2个国网公司实验室（GIS设备运行性能检测实验室、海上风电并网技术实验室）在内的18个实验室，全面服务江苏电网发展。

目前全院共有职工306人，博士生后5人，博士生52人、硕士生159人、本科生69人，高学历人才比例为93%，公司职工平均年龄为35岁。现有享受政府特殊津贴专家1人，全国电力行业技术能手1人；国网公司专业领军人才17人、优秀专家人才7人、优秀专家人才后备20人，省政府“333高层次人才培养工程”培养对象3人，省级青年岗位能手1人；省公司级优秀专家人才5人，优秀专家人才后备5人；院级优秀专家人才25人。人才当量密度 1.3622。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	
	计量专业
	博士
	1
	

	
	特高压专业
	博士
	1
	


	单位名称
	熊猫电子集团-南京熊猫汉达科技有限公司

	地    址
	南京市秦淮区联合村3号
	邮  编
	210000

	联 系 人
	有志军
	电  话
	51802768

	E-mail
	
	传  真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	南京熊猫汉达科技有限公司（国营第七一四厂），始建于1936年，是我国民族电子行业的摇篮和国防通信的“国家队”，是我国卫星、短波、超短波等国防通信领域产品设计、开发、生产、销售的重要基地，是业内唯一一家同时拥有“国家短波通信工程技术研究中心”和“国家移动卫星通信工程技术研究中心”的企业。
公司短波和卫星通信专业水平处于国内领先地位，是我国无线短波通信技术体制研制的牵头单位和卫星通信地面应用系统的技术总体单位，承担了多项国家重点项目研制，曾多次荣获国家科技进步奖、国防科学技术奖等。
公司拥有3个技术研究所， 3个联合实验室和１个博士后科研工作站，拥有以“新世纪百千万人才工程”国家级人选、全国劳模、江苏省“333高层次人才工程”培养专家等为核心的技术研发队伍，科研人员占公司总人数的55%。
熊猫汉达始终以国防通信事业为动力，以用户需求为牵引，以技术创新为中心，以科技人才为主体，以质量服务为保障，通过观念创新、知识创新、管理创新、机制创新，以超越自我的崭新风貌，向同步世界通信技术的知识型国防通信企业昂首迈进！


	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	技术总师
	电子通信类相关专业
	博士
	1
	

	硬件研发
	电子通信、微波、电磁场、自动化、电子等相关专业
	硕士及
以上
	20
	

	软件研发
	计算机、自动化、电子等相关专业
	硕士及
以上
	10
	

	结构设计
	机械设计相关专业
	硕士及以上
	3
	


	单位名称
	熊猫电子集团-南京熊猫电子装备有限公司

	地    址
	南京市栖霞区经天路7号
	邮  编
	210033

	联 系 人
	钟丹秋
	电  话
	84236668

	E-mail
	xmdzzb@163.com
	传  真
	84236661

	单位网址
	http://www.panda-fa.com/

	单位简况（500字以内）

	南京熊猫电子装备有限公司隶属于CEC中国电子二级企业中电熊猫电子信息产业集团。公司年销售规模近10亿元，有800多人的职工队伍, 是江苏省、南京市高新技术企业，拥有“国家级大生产技术开发中心”。长期以来，公司以“一流企业，一流品牌”为企业目标，秉承“依法合规，专业高效”的经营理念，实现了在制造业多个门类的规模发展。近几年，公司致力于液晶面板工厂自动化业务，是国内唯一一家能承担液晶面板生产线自动化系统的大陆公司，技术水平国内领先。
目前，公司依靠自身优势，把握工业4.0和中国制造2025发展契机，重点发展工业自动化系统、工业自动化核心装备、关键零部件三大产业。工业自动化系统类有：LCD-TFT自动化系统、AM-OLED自动化系统、自动焊接生产线、智能工厂；工业自动化核心装备类有：工业机器人、数字焊机、贴合机；关键零部件类有：精密机械制造、精密钣金制造、EMS，均已实现了规模化发展，其中LCD-TFT智能运储系统是中国产业振兴项目。


	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	软件工程师
	计算机、电子工程、自动化等专业
	硕士及
以上
	6
	

	机器人软件研发工程师
	计算机、自动化、电子等相关专业
	硕士及
以上
	3
	

	PLC研发工程师
	自动化控制专业、计算机软件
	硕士及
以上
	3
	

	机械设计工程师

	机械设计相关专业
	硕士及以上
	4
	

	机器人机械设计工程师

	机械设计等相关专业
	硕士及以上
	2
	

	硬件研发工程师
	电子、计算机、通信、自控、自动化相关专业
	硕士及以上
	1
	

	机器人控制算法工程师
	数学、机器人相关专业
	博士
	1
	


	单位名称
	中国人民解放军总参谋部第六十研究所

	地    址
	南京市珠江路766号
	邮  编
	210016

	联 系 人
	刘明
	电  话
	025-80848830

	E-mail
	zongcanzhaopin@163.com
	传  真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	总参谋部第六十研究所是中央军委训练管理部直属的军训模拟器材的科研生产机构，主要从事无人机系列、模拟训练系统和警用装备三大系列产品的研发与生产，是国内最早研制军训模拟装备的科研单位。研究所位于江苏省南京市，毗邻紫金山风景区，占地17万平方米，员工1300余名，固定资产总值2亿元，年销售收入超10亿元。先后通过ISO9001质量体系认证和国军标质量管理体系认证，取得总装武器装备承制资格。
六十余载栉风沐雨、艰苦创业，怀着国防事业的崇高敬意和对强军之梦的无尽追求，总参六十所始终坚持“以军为主，为军服务”的宗旨，以军事训练需求为牵引，以科技创新为保证，研制开发了满足实战化训练要求的系列器材，多个型号产品获得国家、军队科级进步奖。总参六十所始终保持蓬勃向上、充满活力的发展态势，建有一个研发基地、两个现代化生产试验基地，一个轻型无人机试飞基地。拥有享有国务院特殊津贴的专家、博士等各类科技人才四百余名和10米法EMC测试暗室、无人直升机半物理仿真实验室、发动机实验室等多个先进实验室。无人机总体设计、飞行控制、小型涡喷动力、三维建模仿真、可靠性工程、激光通信等核心关键技术处于国内领先水平。
热诚欢迎有志之士加盟，为祖国的国防事业贡献智慧和力量，共创新的辉煌。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	数据挖掘主管设计师
	应用数学、计算数学
	博士
	
	

	分布式仿真系统架构师
	应用数学、计算数学
	博士
	
	

	自动控制、智能控制
	自动控制、控制原理与控制工程、智能控制、鲁棒与自适应控制
	硕士、博士
	
	

	通信与信息系统
	信息与通信工程、电子与通信工程、电磁场与微波技术
	硕士、博士
	
	

	电子工程及电气设计
	电子科学与技术、电路与系统、电气工程及自动化、自动化
	硕士、博士
	
	

	智能科学与技术
	智能科学与技术
	硕士、博士
	
	


	单位名称
	和鼎（南京）医药技术有限公司

	地    址
	南京市高新区星火路10号人才大厦9楼
	邮  编
	210061

	联 系 人
	谈守丽
	电  话
	13951967146

	QQ邮箱
	455519346@qq.com
	传  真
	58467899-950

	单位网址
	http://heading.company.lookchem.cn/about/

	单位简况（500字以内）

	Pharmtechnologies Co., Ltd.）成立于2013年2月，我们是一家正在高速发展中的医药研发技术领军企业。公司以“创新、高效、融合”为宗旨，为全球制药企业及化学合成技术公司提供原料药药品研发以及自有产品的研发及生产放大。 公司位于环境优良、高新技术聚集的南京高新区。现有研发与办公场地1200余平方米，按照国际标准建设了合成实验室，含有30个VAV通风系统的通风橱和一个装有四个50升反应釜的公斤级实验室，并配有相应的高低温加热及冷却装置。同时还拥有一个配备了液质联用、气相色谱、液相色谱及卡尔费休水分测定仪等总价值超过600万元先进质控仪器的分析测试中心。为了满足发展需要，2013年12月，公司与国邦医药化工集团有限公司签订了生产基地合作协议并已实现产品的工业化大批量生产。 资本和硬件是前提，人才是企业参与市场竞争的核心。本公司拥有国际顶尖留美的科研管理团队、首屈一指的研发水平。公司已经建立起一支高素质的管理、研发和质控专业人才队伍，现有员工30余人，本科以上学历人员占90％以上，其中博士研究生3人，硕士研究生6人；公司研发总监在世界顶级制药公司拥有累积超过20年的工作实践，在新药研发、项目管理和原料药合成方法设计及工艺开发优化等方面积累了丰富的经验，是南京市“321计划”引进人才，同时被中国药科大学聘为“特邀编委”；公司还聘请了多名国内药物化学研究领域的专家作为公司的技术顾问。我们的工艺研发团队在放大路线的设计与探索、工艺优化、新生产路线的开发等方面一直走在世界前沿。 面向未来，对于处在国家重点支持高新技术行业领域的和鼎而言，公司将以雄厚的研发实力、新颖的产品设计、领先的合成工艺和日益完善的服务体系，致力于成为药物自主产品研发服务领域的创新者和引领者！

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	研究员
	有机化学、分析化学、制药工程或药物化学方面的
	学士或硕士学位
	待定
	

	助理研究员
	有机化学、分析化学、制药工程或药物化学方面的
	学士学位
	待定
	


	单位名称
	南京健友生化制药股份有限公司

	地    址
	南京市浦口高新区学府路16号
	邮  编
	210061

	联 系 人
	林丽明
	电  话
	86990799

	E-mail
	lin.liming@nkf-pharma.com.cn
	传  真
	

	单位网址
	http://www.nkf-pharma.com/

	单位简况（500字以内）

	南京健友生化制药股份有限公司，是中国医药行业全球质量产品生产的领军企业，国内最早从事抗凝抗栓药物领域研发的开拓者之一。
作为国家首批高新技术企业，公司长期担任中国医药保健品进出口商会肝素钠分会理事长单位，在南京高新区投资五亿元，构建起亚洲第一条带隔离器、中国首批通过FDA生产质量标准的高端无菌制剂生产线，并实现中国药厂无菌制剂在美国市场销售为“零”的突破。连续三年通过美国FDA验证，为国内少数同时通过美国FDA和欧盟CEP认证的制药企业之一。
公司目前为全球第二大肝素原料药供应商，国内第二大肝素原料药生产销售企业，拥有包括Pfizer（辉瑞）、Sandoz（山德士）、Sagent（赛金）等稳定的客户群体，为Pfizer公司提供原料供应的历史超过20年，是其全球最主要的肝素钠原料药供应商之一，并为中国唯一供应商。此外，为美国Sagent在美国境内销售的标准肝素制剂所需肝素钠原料药的全球独家供应商。
经过近30年深度积淀，公司已成长为全球肝素领域专家、国内肝素领域领导者。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	国际药品注册专员
	药学、药剂等相关专业
	硕士
	3
	英语6级（500分以上）或以上

	制剂研发工程师
	药学相关专业
	硕士
	5
	在学校时有相关实习经验或者课题经验者为佳；英语6级或以上

	研发分析工程师
	药学相关专业
	硕士
	5
	

	质量研究专员
	药学相关专业
	硕士
	3
	

	学术研究专员
	药学相关专业
	硕士或博士
	5
	

	经营管理专员
	财务、经济类管理专业
	硕士
	3
	


	单位名称
	中科院南京宽带无线移动通信研发中心

	地    址
	南京市江宁区秣周东路9号·无线谷科技园
	邮  编
	210000

	联 系 人
	王女士
	电  话
	13851885830

	E-mail
	hrnj@jushri.com
	传  真
	

	单位网址
	

	单位简况（500字以内）

	中科院南京宽带无线移动通信研发中心（以下简称中心）是在中国科学院、东南大学、南京市人民政府支持下，由中科院上海微系统与信息技术研究所、南京市江宁开发区及东南大学三方合作共建的事业法人单位。中心是“无线谷”项目中间圈层的重要试点，主要以三网融合、应急通信、电力专网通信、军用宽带无线通信等无线专网通信领域内的集成创新研发，技术转移和成果孵化为主要任务，同时开展相关通信产品原型样机的研制工作，利用研发成果为本地企业搭建公共技术支撑和服务平台，为南京“无线城市”等区域性无线城域网工程项目提供技术支撑和保障。申请并参与三网融合、宽带无线接入、应急通信等无线通信领域内的科研项目。作为江苏省企业研究生工作站，中心还将承担专业技术人才培训和再培训的任务。
中心拥有新一代宽带无线移动通信系统核心技术的自主知识产权，是国家宽带无线多媒体标准制定小组的参与单位，是国家未来十五年(2006-2020年)重大科技专项“新一代宽带无线移动通信系统”的主要承担单位之一。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	系统工程师
	通信相关专业
	硕士及以上
	5
	本科985

	软件开发工程师
	计算机、电子、通信、自动化等相关专业
	硕士或优秀的本科毕业生
	5
	本科985

	系统/集成测试工程师
	通信或计算机相关专业
	硕士本科及以上,男优先
	5
	本科985

	无线通信协议软件工程师
	通信或计算机相关或信号与信息处理专业
	硕士及以上，男优先
	10
	本科985

	物理层DSP开发工程师
	通信或计算机相关或信号与信息处理专业
	硕士及以上，男优先
	5
	本科985

	FPGA工程师
	通信或计算机相关或信号与信息处理专业
	硕士及以上，男优先
	5
	本科985


	单位名称
	南京安居建设集团有限责任公司

	地    址
	南京市雨花台区软件大道119号
	邮  编
	210012

	联 系 人
	沈炎
	电  话
	13705151845

	E-mail
	569460404@qq.com
	传  真
	68255054

	单位网址
	www.njajjt.com

	单位简况（500字以内）

	南京安居建设集团有限责任公司（以下简称“安居集团”）成立于2012年6月18日，是经南京市政府批准成立的大型国有独资集团公司，注册资本40亿元，资产总额约568亿元。作为南京市的住房建设类国有企业，集团致力于提升南京市的住房建设水平，主要从事南京市保障性住房与限价商品房建设、政策性危旧房改造、土地一级开发整理和持有性物业的开发、建设与经营等。
安居集团全资子公司6家，控股子公司1家，参股公司3家。集团成立以来，各项建设任务深受社会各界好评，先后获得“国家康居示范工程”、国家建筑工程质量最高奖“鲁班奖”、中国土木工程詹天佑奖、绿色建筑最高“三星级”，2014年度“联合国教科文组织亚太地区文化遗产保护奖”，部分成为行业的标杆，取得了良好的社会效益和经济效益。
此外，2015年下半年，集团加大推进国企改革力度，增强市场主体活力，积极参与一般商品房市场竞争。同时，加强与知名房企洽谈合作，推动合作共赢，拟通过股权收购、联合开发等多种形式进一步扩大市场规模。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	工程管理岗（土建造价、土建工程师）
	土建、结构、工民建相关专业
	全日制本科以上
	若干
	

	投融资管理岗（项目拓展、投融资管理）
	投资管理、金融管理或相关专业
	全日制本科以上
	若干
	

	规划设计岗（规划设计、景观设计）
	城市规划、建筑设计或相关专业
	全日制本科以上
	若干
	

	文字秘书岗(党建、文案秘书)
	中文、中英文秘、新闻、汉语言文学相关专业
	全日制本科以上
	若干
	


	单位名称
	江苏启迪科技园发展有限公司

	地    址
	南京市江宁区启迪大街188号启迪科技城华清园2号楼
	邮  编
	211135

	联 系 人
	孙红旭
	电  话
	13951910606

	E-mail
	sunhx@tuspark.com
	传  真
	025-87150777

	单位网址
	www.tusholdings.com

	单位简况（500字以内）

	江苏启迪科技园发展有限公司（以下简称“江苏启迪”）是清华大学校企——启迪控股股份有限公司旗下公司，全面负责江苏乃至华东区域的科技新城开发运营、创新创业产业培育以及金融资源整合支撑等多方面的科技服务相关业务。
江苏启迪在建设产城融合的科技新城的基础上，提供专业的孵化服务和风险投资，构建了强大的众创基地和科技园的产业生态系统。作为专业的科技园运营商，江苏启迪利用区域优势和政策优势，通过专业的技术服务、金融服务、先进的孵化体系，培育出一批优秀的创新创业企业。由江苏启迪运营的启迪“互联网+”众创空间是国家级众创空间。
江苏启迪目前已经基本建设完成的启迪科技城（南京）是根据清华大学与南京市战略合作协议的精神设立，以“社区、园区、校区三区联动”为理念探索，以“绿色、低碳、高知、优上”为发展理念建设的低碳智能新型科技园区。园区总占地面积39万平方米，规划建筑面积约105万平方米，是目前清华科技园在全国辐射网络中示范性的科技新城。
江苏启迪以投资带动产业集聚，专注于投资中国最具创新能力的高科技企业,投资阶段覆盖从天使轮到A轮到上市并购整个生命周期，管理基金超过100亿，正在成为江苏重要的资本运作平台。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人数
	备  注

	管理培训生项目
	经济、金融、法学、法律、工商管理、企业管理、新闻传播、市场营销、建筑工程相关专业
	本科以上，硕士研究生以上优先
	10
	对口相关部门和业务单位

	创业辅导项目
	不限
	
	
	为大学生创业提供全方位孵化服务和金融服务


	单位名称
	苏宁控股集团

	地    址
	南京市玄武区苏宁大道1号
	邮  编
	210042

	联 系 人
	曹先生
	电  话
	18551618380

	E-mail
	zhaopin2@cnsuning.com
	传  真
	——

	单位网址
	www.suning.cn

	单位简况（500字以内）

	苏宁创立于1990年，始终致力于商业零售经营，建立了覆盖海内外600多个城市的实体连锁与电子商务开放平台, 在中国和日本拥有两家上市公司。2016年，苏宁以1582.68亿元的品牌价值，位列《中国500最具价值品牌》排行榜第13位，年销售规模超过3500亿元人民币，拥有员工18万人，是中国最大的零售服务企业。
苏宁秉承“引领产业生态、共创品质生活”的企业使命，苏宁产业经营不断拓展，下设苏宁云商、苏宁置业、苏宁文创、苏宁投资、苏宁金控、苏宁体育六大产业集团，形成商业、地产、文创、投资、金融、体育六大产业协同发展的格局。
1200工程是苏宁人才培养的品牌工程。1993年起，苏宁开始引进应届大学毕业生。从此，一批批优秀的大学生先后加入苏宁，他们的到来为苏宁之后的快速发展积蓄了力量。2002年，由董事长张近东先生亲自领导，面向应届大学毕业生的人才引进培养计划——1200工程正式启动。首期即在全国范围内招募引进1200名03届本科毕业生，“1200”因此得名，2013年升级为1200管培生计划。苏宁1200工程是苏宁人数最多、历史最久、影响最大的人才工程。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	总裁办管培生
	不限
	本科及以上
	20
	

	金融管培生
	金融学、经济学、保险、统计学、风险管理相关等专业
	硕士及以上
	20
	

	IT管培生
	计算机科学与技术、软件工程、信息与计算科学等相关专业
	本科及以上
	50
	

	投资管培生
	投资金融类、经济类、法律类等相关专业
	硕士及以上
	10
	

	营销管培生
	专业不限
	本科及以上
	50
	


	单位名称
	南京紫金投资集团有限责任公司

	地    址
	南京市玉兰路8号国资大厦
	邮  编
	210012

	联 系 人
	丁 萌
	电  话
	86579766

	E-mail
	dingm@zjholdings.cn
	传  真
	025-86579688

	单位网址
	http://www.zjholdings.cn/

	单位简况（500字以内）

	南京紫金投资集团有限责任公司（以下简称“紫金投资集团”）是南京市政府直属的国有独资金融投资集团,注册资本50亿元人民币，总资产超过700亿元。紫金投资集团在金融投资领域逐步构建了五大业务板块，形成了“多轮驱动、高效协同”的横向业务布局：一是包括银行、证券、保险、信托、科贷、担保、租赁、产权交易等的金融服务板块，充分发挥金融“全牌照”优势，加强内部协同，积极深化科技与金融的结合；二是包括天使投资、风险投资和股权投资等的创业投资板块，充分发挥覆盖企业全周期的链式投资布局优势，助力南京科技型中小企业的创新创业与成长壮大；三是由紫金资产管理公司构成的资产管理板块，充分发挥金融投资集团的资本运作优势，推进金融与产业的互动与结合；四是包括金融城和紫金研创中心等金融地产项目的金融载体建设板块，充分发挥深厚的金融人脉优势和商业运作技巧，加快海内外金融企业汇聚，积极助推南京区域金融中心建设；五是包括信息化投资公司、市民卡公司等的智慧城市板块，充分发挥金融资本在新兴产业领域的战略性投融资优势，加快“智慧南京”的建设，积极探索和创新基于互联网的新兴金融模式。

	岗位/项目需求
	专  业
	学  历
	人  数
	备  注

	金融投资、创业投资
	金融/经济/工科相关专业
	硕士
	不限
	复合背景优先


