
实习岗

素养业务部

素养-产品教研实习⽣

⼯作职责：

1.负责课程设计和管理； 

2.定期参加教师培训及教学研讨活动，提升⾃身学术素养及授课质量； 

3.跟进学⽣学习情况，提供合理可实施的个性化⽅案帮助学⽣进步； 

4.负责教学产品研发及设计，包括讲义、课件、辅助教学材料等，对开发进度和产品质量负责，

结合市场需求优化迭代教学产品。

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业不限； 

2.具备相关科⽬教师资格证，有家教或兼职教师经历者优先； 

3.专业功底扎实，专业排名前列者优先； 

4.爱孩⼦，热爱教育。

素养-增⻓运营实习⽣

⼯作职责：

1.负责课程设计和管理；

2.定期参加教师培训及教学研讨活动，提升⾃身学术素养及授课质量；

3.跟进学⽣学习情况，提供合理可实施的个性化⽅案帮助学⽣进步；

4.负责科⽬运营相关⼯作，包括教学产品优化、政策研究与解读、招⽣渠道运营及活动策划、新

媒体运营等。

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业不限；

2.具备相关科⽬教师资格证，有家教或兼职教师经历者优先；

3.有校级学⽣组织⼲部经历者或⼤型活动组织策划经验者优先；

4.有产品运营、活动运营、市场推⼴等实习经历或创业经历者优先；

5.爱孩⼦，热爱教育。

素养-C++⼩班班主任

工作职责：

1.日常跟课、班级群维护；

2.定期参加教师培训及教学研讨活动，提升⾃身学术素养及授课质量；

3.跟进学⽣学习情况，提供合理可实施的个性化⽅案帮助学⽣进步；

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业相关或有教学经验优先，计算机相关专业优先； 

2.普通话标准，举止大方得体，热爱教育事业； 

3.具有较好的表达能力和沟通能力，擅长与学生及家长进行沟通交流； 

4.保持学习的态度，执行力强、做事积极、抗压能力强，有责任心

素养-研学运营实习⽣

⼯作职责：



1.负责运营⾯向⼩学阶段的科技素养课程，提⾼创新课程产品的知名度；

2.负责课程配套物料的准备，保证课程的顺利实施;

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业相关或有教学经验优先； 

2.普通话标准，举⽌⼤⽅得体，热爱教育事业； 

3.具有较好的表达能⼒和沟通能⼒，擅⻓与学⽣及家⻓进⾏沟通交流； 

4.保持学习的态度，执⾏⼒强、做事积极、抗压能⼒强，有责任⼼。

素养-研学教研实习⽣

⼯作职责：

1.协助进⾏路线内容撰写；

2.帮助制作学⽣讲义；

3.调研相关路线；

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业相关或有教学经验优先； 

2.普通话标准，举⽌⼤⽅得体，热爱教育事业； 

3.具有较好的表达能⼒和沟通能⼒，擅⻓与学⽣及家⻓进⾏沟通交流； 

4.保持学习的态度，执⾏⼒强、做事积极、抗压能⼒强，有责任⼼

素养-研学教学实习⽣

⼯作职责：

1.负责课程助教相关⼯作，包括课前联系⽤户、课中辅助主讲完成课程、布置教室、物资保管及

搬运等⼯作；

任职要求: 

1.有助教或研学经验优先;

2.每期课3-6天，能集中全勤的优先，没课时可不⽤坐班

素养-运营设计实习⽣

⼯作职责：

1.负责线上线下运营和印刷类相关设计⼯作，包括但不限于H5、海报、专题、详情⻚、封⾯等

内容的创意设计及延展执⾏;

2.具有扎实的平⾯设计基础和较强的设计创意能⼒，稳定输出，能够独⽴完成上级交办的各项任

务;

3.配合部⻔其他岗位成员完成需求落地及执⾏相关的内容产出;

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业相关或有教学经验优先； 

2.普通话标准，举⽌⼤⽅得体，热爱教育事业； 

3.具有较好的表达能⼒和沟通能⼒，擅⻓与学⽣及家⻓进⾏沟通交流； 

4.保持学习的态度，执⾏⼒强、做事积极、抗压能⼒强，有责任⼼。

彼芯业务部

彼芯-产品教研实习⽣

⼯作职责：

1.负责课程设计和管理；

2.定期参加教师培训及教学研讨活动，提升⾃身学术素养及授课质量；

3.跟进学⽣学习情况，提供合理可实施的个性化⽅案帮助学⽣进步；



4.负责教学产品研发及设计，包括讲义、课件、辅助教学材料等，对开发进度和产品质量负责，

结合市场需求优化迭代教学产品。

任职要求: 

1.本科及以上学历，24届应届毕业⽣，专业不限；

2.具备相关科⽬教师资格证，有家教或兼职教师经历者优先；

3.专业功底扎实，专业排名前列者优先；

4.爱孩⼦，热爱教育。

⾼中业务部

⾼中-产品教研实习⽣

⼯作职责：

1.负责课程设计和管理；

2.定期参加教师培训及教学研讨活动，提升⾃身学术素养及授课质量；

3.跟进学⽣学习情况，提供合理可实施的个性化⽅案帮助学⽣进步；

4.负责教学产品研发及设计，包括讲义、课件、辅助教学材料等，对开发进度和产品质量负责，

结合市场需求优化迭代教学产品。

任职资格：

1.本科及以上学历，24届应届毕业⽣，专业不限；

2.具备相关科⽬教师资格证，有家教或兼职教师经历者优先；

3.专业功底扎实，专业排名前列者优先；

4.爱孩⼦，热爱教育。

⾼中-兼职竞赛教练

⼯作职责：

1.负责所在科⽬的中学竞赛教学⼯作，结合科⽬特点，分析内外部需求，持续优化产品设计，提

升内容质量。

2.负责所在科⽬的中学竞赛研发⼯作，根据课程定位出具符合课程要求的⼤纲体系，同时制作相

应授课讲义。

3.与学⽣、家⻓及辅导⽼师进⾏必要的学情沟通，参与科⽬宣发活动，如竞赛规划讲座，专家答

疑等。

任职要求: 

1.本科及以上学历；

2.有省级⼀等奖及以上获奖经历，国家级及以上优先；

3.对⾼中某⼀科⽬有较深⼊的了解，能够进⾏该科⽬的授课；

4.学习能⼒强，对教育⾏业充满热情、有⼀定的抗压能⼒。

品牌美誉部

品牌传播实习⽣

⼯作职责：

1.参与品牌策划⽂案的撰写、编辑和优化，确保⽂案质量符合公司要求；

2.参与品牌策划⽅案的制定和执⾏，协助团队完成品牌推⼴⼯作；

3.品牌宣传资料的制作和整理，包括海报、宣传册等（⽂字撰写+简单设计）；

4.有短视频热点的敏感度，5G在线触媒习惯，可以输出短视频策划⽂案，并有基础的剪辑能

⼒；



5.具有提炼信息、整理的能⼒，可以独⽴进⾏⽂案撰写（新闻稿、新问题⽂案等）、案例调研

（输出调研报告）；

任职要求: 

1.本科及以上学历，在校⼤三或者研⼀、研⼆，⾄少保证每周4天、实习三个⽉以上，市场营

销、⼴告、中⽂等相关专业优先；

2.具备良好的⽂案撰写和编辑能⼒，对品牌传播策划⽅向感兴趣；

3.具备较强的沟通能⼒和团队协作精神，能够与不同部⻔进⾏有效沟通；

4.熟练掌握办公软件（如Word、PPT等），熟练使⽤短视频剪辑软件，可以使⽤设计软件（如

Photoshop等）；

5.具备较强的学习能⼒和创新意识，能够不断学习和探索新的品牌策划⽅法和技巧。

媒介公关实习⽣

⼯作职责：

1.协助拓展和维护各类媒体关系，参与媒体沟通及媒体资源梳理；

2.协助策划和执⾏各类公关传播和公关活动项⽬，协助完成新闻稿等⽂案撰写；

3.协助制定和执⾏公关策略，辅助完成策略准备、负⾯监测、⼝径撰写等⼯作；

4.定期策划、采访、撰写to c公关传播稿件；

5.完成媒体公关等其他相关任务。

任职要求: 

1.在读本科及以上学历（在校⼤三或者研⼀、研⼆），⾄少保证每周4天、实习三个⽉以上，传

播学、中⽂、汉语⾔⽂学等相关专业优先；

2.对媒体⾏业有基本的认知，且对媒体公关和传播⼯作有浓厚兴趣；

3.具备良好的⽂字能⼒，能够胜任新闻稿和⽅案撰写等⼯作；

4.熟练掌握办公软件（如Word、PPT等），具备搜索各类信息的能⼒；

5.具备较强的沟通能⼒和团队协作精神，能够与不同部⻔进⾏有效沟通；

6.踏实，具备优秀的学习能⼒和创新意识，有强⼤的⾃驱⼒。

直播增长部

研学主播实习⽣

⼯作职责：

1.负责学⽽思直播间的直播⼯作，通过直播向粉丝传递符合学⽽思品牌调性的信息，通过知识输

出完成电商带货转化，实现GMV增⻓；

2.基于品牌直播间调性，与粉丝建⽴积极健康的互动模式；

3.根据研学业务发展要求，与团队共创直播话题和产品内容，以优质直播内容和短视频内容实现

增粉和GMV增⻓；

4.根据公司整体要求，完成每⽉直播场次和时⻓，积极配合短视频拍摄⼯作；

任职要求: 

1.本科及以上学历，⽂史哲知识储备丰富、思维活跃者优先；

2.镜头感强，有才艺，对家⻓有亲和⼒，有良好的语⾔表达沟通能⼒和临场应变能⼒，个⼈⻛格

强烈辨识度强;

3.对3-12岁孩⼦⽗⺟的痛点及需求把握准确、对历史、⼈⽂等相关内容有较好的积累沉淀，有

相关主播经验者优先考虑；

4.有积极正向的⽂化价值观，热爱直播⾏业，⼯作积极主动，团队合作意识强，抗压⼒强。

学习服务产品部



产品经理实习⽣

⼯作职责：

1.调研访谈、竞品分析⼯作；

2.参与产品⽅案设计、排期；

任职要求: 

1.本科及以上学历，专业相关或有教学经验优先；

2.普通话标准，举⽌⼤⽅得体，热爱教育事业；

3.具有较好的表达能⼒和沟通能⼒，擅⻓与学⽣及家⻓进⾏沟通交流；

4.保持学习的态度，执⾏⼒强、做事积极、抗压能⼒强，有责任⼼。

素养研发部

前端开发实习⽣

⼯作职责：

1.参与公司产品的前端开发⼯作,使⽤前端框架实现产品⻚⾯的开发；

2.与产品经理及设计师紧密配合,确保实现⻚⾯功能和视觉效果；

3.参与代码review,不断提升代码质量；

4.协助测试并修复产品存在的Bug；

5.持续优化产品的⽤户体验。

任职要求: 

1.熟练掌握HTML/CSS/JavaScript/TypeScript,理解语义化标签、CSS层叠、JS原型链等基础

概念；

2.了解CSS预处理器(如LESS、SASS)、熟悉ES6+新特性,了解模块化开发,能使⽤模块打包⼯

具，会使⽤Vue/React等主流框架,了解组件化和响应式编程思想；

3.了解HTTP⽹络协议、Ajax请求以及前后端交互，了解计算机基础知识如数据结构、算法、设

计模式等；

4.具有良好的代码质量意识,写出可维护、可读性好的代码，具备Debug问题和查资料解决问题

的能⼒，具备基本的沟通表达、团队合作和时间管理能⼒，熟悉GIT基本操作。

安卓开发实习⽣

⼯作职责：

1.负责产品的研发，编写⾼质量的代码；

2.和产品经理配合,参与产品需求讨论等；

任职要求: 

1.本科或以上学历，计算机软件、通讯相关专业优先，半年及以上Android平台研发经验；

2.熟练掌握JAVA, 熟悉Android SDK, 熟悉Android的UI/⽹络；

3.熟悉⾯向对象编程等现代软件⼯程的基础知识；

4.具有良好的分析问题和解决问题的能⼒，勇于⾯对挑战性问题 ； 

5.学习能⼒强，有创造性思维能⼒；

6.⼯作积极主动，善于沟通，具备较强的团队协作意识和能⼒；

7.对技术有强烈的追求。

测试开发实习⽣

⼯作职责：

1.参与业务需求、项⽬设计及技术设计⽂档评审；

2.根据产品需求及研发设计⽂档，完成测试⽤例的设计、执⾏、Bug跟踪等；

3.了解常⽤的测试⼯具，Fiddler/Charles、及接⼝测试⼯具Postman等；



4.协助产品⼈员、业务⼈员进⾏验收测试

任职要求: 

1、计算机、⾃动化、通信相关专业本科或以上学历；

2、掌握 软件⼯程、软件测试理论；

3、掌握SQL语⾔，熟悉常⽤的Linux命令；

4、熟悉Java、Python等；

5、热爱测试⼯作，善于发现、分析和总结问题，责任⼼强，具备较强的沟通能⼒，有抗压能

⼒。

其他

法务BP实习⽣

⼯作职责: 

1. 协助合同等法律⽂件的起草、审核等；

2. 协助处理争议案件，搜集和组织证据，形成处理⽅案，案卷归档等；

3.与外部律师、内部业务部⻔沟通对接流程事务； 

4.协助监测⾏业相关的法律法规政策等变化；

5. 协助搭建法律事务管理流程和系统运维，助⼒引进或创建法律AI⼯具；

6. 领导交办的其他任务。

任职要求: 

1. 每周全职实习⾄少3天；

2. 法学本科及以上学历； 

3. 踏实认真、主动积极，具备较强沟通能⼒及团队协作精神；

4. 具有较好的⽂字功底，熟练使⽤办公软件，对法律科技感兴趣。

知识产权法务实习⽣

⼯作职责: 

1. 知识产权⾮诉案件的流程处理、时限监控、材料准备等；

2. 知识产权案例搜集及分析，协助处理知识产权诉讼案件、；

3.与外部律师、知产代理⼈沟通对接流程事务； 

4. 知识产权权属档案与案件的归档及管理；

5. 领导交办的其他任务。

任职要求: 

1. 具有较好的⽂字功底，熟练使⽤office等办公软件；

2. 每周全职实习⾄少3天；

3. 本科及以上学历，知识产权相关专业优先；

4. 踏实认真、主动积极，具备较强沟通能⼒及团队协作精神。


