招聘简章
集团简介：  
东朴教育集团始创于2018年，由曹允东先生投资创办并主要致力于开展全日制高端私立教育（K12）。
曹先生是学而思教育集团的创始人之一，后又在教育领域投资创办了K12领域的线上线下培训机构——乐学在线教育集团。除此之外，曹先生还成立了以教育项目为主的基因资本这样的风投机构，是不折不扣的拥有教育情怀以及实际经验的投资人。
东朴教育集团利用自有资金开设学校，同时接受国内著名教育类天使基金早期孵化支持。目前，旗下有校区4个，分别为：天津格瑞思国际学校、贵州长顺东朴实验学校、上海LUC 国际幼儿园群、北京市朝阳区森润幼儿园。

学校简介：  
天津格瑞思学校始创于2015年，经由教委批准并取得办学许可的一所全日制特色民办学校。学校设有小学和初中部，拥有全市跨区招生资格，实行小班化双语教学。
目前学校共有教职员工40余名，外籍教师5人左右坐落于天津市东郊，东丽区四经路8号，现有教学楼、宿舍楼、食堂、操场等建筑设施，未来会继续扩建，最大学生容量将超500人。

岗位介绍
一、管理培训生（名额不限）
6-10k/天津/本科以上
需求专业：
英语/教育类相关专业
岗位职责:
1、 作为骨干教师助手，学习并适当开展课堂教学活动，需在1年内考到教师资格证；
2、 作为实习和初级教师进行授课活动，并完成所有教师工作，包括但不限于撰写教案、批改作业、指导学生等
3、 承担学校某职能部门干事角色职责，包括但不限于德育、外事、教务、教研或行政人力等
4、 实习期满后提交实习报告，并转为正式教师，职能部门角色采用轮岗方式，2学期为最低轮岗日期，专业线9级为管理序列起点，达到者按照学校内部晋级通道进行晋升。
5、 完成上级交代的其他任务

岗位要求：
1、 统招本科学历以上，专业不限
2、 性格踏实，沟通优秀，抗压能力强，投入度高，忠诚度高
3、 英语口语必须具备日常对话水平，有出国留学或相关经历者优先

福利待遇：
1、转正后与正式教师一样享受学校寒暑假
2、学校有食堂，教师免费

联系方式：
联 系 人：朱老师
联系邮箱：zhuying@gracetj.cn
