云南建投物流有限公司
2021年校园招聘启事
一、公司简介
云南建投物流有限公司是集商贸服务、综合物流、供应链金融、信息服务等多种经营为一体的国际化综合型供应链服务企业，是国家5A级综合型物流企业、5A级供应链服务企业，先后为大批国家、省级重点工程项目、国际援建工程项目提供物资采供全程供应链服务。公司坚定不移贯彻科技赋能实体经济、促进传统产业转型发展的理念，以促进产业降本增效和创新升级为宗旨，自主研发建设了“云上营家”（www.inja.com）供应链管理平台，实现商流、信息流、物流、资金流在供应链生态圈中的四流合一，构建起以信息技术平台为支撑，建筑材料、现代家装、生鲜冷链、综合物流、供应链金融等多产业融合发展的供应链商业生态。

二、公司获奖

“云上营家”入选全国数字化转型典型案例，成为云南省唯一一家入选企业；

2019年全国物流前50强；

全国AAAAA物流企业（全国建筑领域第一家AAAAA级物流企业）；

全国AAAAA冷链物流企业；

全国AAAAA供应链服务企业；

全国科技进步一等奖；

三、福利待遇

1.早9晚5、周末双休

2.六险二金

3.绩效奖金

4.年终奖金

5.驻外补贴（驻点区域：市中心小区、别墅，环境优美）

6.完善的培训、晋升体系

7.带薪休假

8.年度体检

9.置装费、丰富多彩的团建活动；

10.节假日礼品

11.人才补贴、住房补贴

12.气候宜人，工作地点均在市中心

四、职业晋升通道

1、全方位的培训支持，助力职工个人发展；

2、业务员、业务主办、业务主管、助理高级业务主管.....

五、工作地点

云南、广州、武汉、长沙、上海、杭州、国外

六、招聘岗位

	需求岗位
	需求专业
	学历要求

	经营业务岗
	经济学、国际贸易、经济法学、数学、统计学、人文科学、汉语言文学、历史学、地理科学、哲学等
	校园招聘：研究生及以上学历

	云上营家
	软件工程、计算机科学与技术、信息与通信工程、视觉传达等
	

	财务会计岗
	财务管理、会计学、税务管理、金融学等
	

	人力资源岗
	劳动与社保保障、人力资源管理
	校园招聘：研究生及以上学历

	科技研发
	化学工程、应用化学、生物工程等
	社会招聘（具备以下任一条件）：                                         1.35岁以下，博士以上学历；                          2.具有注册类资格证书；                              3.具有保鲜技术研发、配煤技术研发等工作经验，主持过相关科学技术研发的研究生可优先考虑。

	
	矿物加工工程
	校园招聘：研究生及以上学历


七、岗位描述：

一、经营业务：

在风险可控的前提下，负责拓展业务，挖掘优质客户及参与合同谈判；
2.做好市场调研，落实市场资源及价格信息；
3.按公司要求对数据进行审核、汇总、对比、分析；
4.接收公司各部门的项目需用计划，落实资源及价格信息并反馈至公司各部门；
5.掌握各供应商的应付款情况，按照合同约定提报资金支付进行审批、支付；
6.按公司要求整理相关资料、文档，并按供应商分类归档，一年以上未发生业务来往且账目结清的供应商资料应及时移交档案室，移交档案室的资料信息需及时录入系统。
7.负责合格供应商的维护管理，完成领导交办的其他工作。

云上营家：

1、 开发工程师岗

负责应用产品的开发工作，PC前后端、Android前后端。

2、 产品经理/产品岗

负责项目或产品中的web功能设计、开发与实现；

Android终端APP产品架构和设计；

整体框架搭建和代码编写；

相关设计文档（概要设计、详细设计、数据库设计等）输出；

带领开发团队按时完成高质量的产品开发，代码走查，分配、修复bug，输出迭代版本；

协调团队内外部工作。

3、 硬件管理员岗

硬件项目方案的制定；

公司硬件设备日常维护；

公司网络和服务器的搭建与维护，优化网络结构；

提供公司请购硬件设备技术参数；

确保网络正常运行；

实施公司网络布线；

设备委外运维；

其他日常管理工作。

财务会计岗

税务管理岗：负责增值税专用发票等发票的购买、开具、保存工作；负责审核费用发票的合规性，防范公司税收风险。同时，利用最新税收优惠政策，积极开展合理税务筹划工作，降低企业的税收成本；负责每月月底对公司增值税、房产税、印花税、个人所得税等各项税金的计提和缴纳工作。并在次月15号前向税务机关提供相应的申报表；负责积极配合公司、子公司及托管公司各主管税务机关的税收检查工作；负责每月20号至30号，负责收集整理公司各业务部门的增值税专用发票的抵扣联，对其进行统一认证抵扣保存。
2、会计核算岗：依据原始凭证，及时录入记账凭证；按照合同约定，办理各种款项的收付及确认；负责定期核对财务帐与业务账；负责公司债权债务管理，定期与购货商核对应收账款、与供应商核对应付账款，及时完整确认公司的债权债务；负责协助主责清欠人员清理历史欠款项目，积极提供收款的相关资料和依据；负责定期对仓库帐进行盘点，发现问题及时处理；负责审核各业务部门每月库存商品明细账，核算各业务部门销售材料成本；负责每月做好成本收入对比分析；负责公司各项日常费用的核算和归集，负责公司各项资产的资加、减少和报废的核算；负责采购、销售合同的归档，根据每月会计原始资料，保存、装订、保管相关凭证。

人力资源岗

1.负责新入职人员的手续办理；
2.负责劳动合同的签订、续签、解除；
3.负责员工培训的组织；
4.负责薪酬绩效的核算；
5.负责员工考核；
6.负责日常报表的报送；
7.完成领导交办的其他工作。

科技研发

1.致力于煤炭加工、煤炭高效洁净燃烧、煤炭转化和污染控制等领域的研发工作

2.开发应用煤炭能源“绿色化”技术，减少环境的污染

3.负责受检煤炭样品的采集与管理工作

4.协助品控主管对煤炭采样工作进行监督，并按要求保存煤炭采样单

5.负责按检测流程检测煤炭、煤渣的各项指标

6.负责按照检测结果出具检测报告，并发送相关部门

7.定期对煤炭、煤渣检测结果进行汇总，并发送相关负责人

8.定期协助品控主管对煤炭、煤渣质量进行分析，并形成分析
应聘条件

1.应届毕业生，专业对口，研究生及以上学历；

2.遵纪守法、诚实守信，服从安排，勇于担当；

3.勤于学习，善于沟通，勇于创新；

3.积极乐观，身心健康，无重大疾病史，具有较强的学习创新能力和团队合作意识，有良好的沟通协调能力；

4.有相关实习工作经验或持有相关证书者优先。
联系方式：
公司官网：http://www.ynjtwl.cn

简历投递：ynjtwlhr@163.com（请附带在校成绩单）

（邮件命名：应聘岗位+学校+专业+姓名）

联系人：岳老师  0871-63188679

（简历投递截止时间至2021.05.06）

公司地址：云南省昆明市经开区林溪路188号

