2019年动信通集团校园招聘简章
一、关于动信通集团&机锋网
动信通(北京)科技股份有限公司于2011年7月在京成立，是一家专注于智能分发为核心业务的生态型互联网广告公司。公司自成立起新增23项软著和9项注册商标，获得双高双软认定，并荣获“瞪羚企业”荣誉。公司于2015年11月成功在新三板挂牌上市，证券代码为834149。
机锋网是中国知名科技垂直门户网站之一，也是国内唯一一家定位在手机玩家和发烧友的服务平台，旨在坚持为用户提供一个最专业、最人性化、最全面的集看、购、用、聊四位一体的全方位科技媒体。
我们的经营宗旨：努力打造“科学规范、管控有序、运行高效、统筹共享、集约发展”的一流互联网公司。
我们的愿景：全球领先的移动互联网全案服务提供商。
我们的核心价值观：公正、分享、协同、创新。
我们的人才观：聚是一团火，散是满天星。
二、动信通在寻找谁？
[bookmark: _GoBack]动信通2019届校园招聘拟在全国范围内招录近80名优秀应届毕业生。所有职位对2019届统招本科、硕士和博士开放，接受实习者优先，欢迎热爱创新、勇于挑战、志同道合的你加入动信通！
2019年动信通集团校园招聘信息
 薪资待遇：硕士学历以及以上解决北京户口，待遇从优面谈。
1、研发技术类（15人，硕士及以上）
岗位方向：前端、后端、智能、大数据；
需求专业：电子类、计算机类、软件工程、网络工程等理工科类专业。如果你是技术大咖，立志成为一名技术leader，我们欢迎“文武双全”的你。
2、产品运营类15人，本科及以上）
岗位方向：客户体验、大数据分析、市场研究。
需求专业：计算机、软件、数学、电子商务、设计（视觉设计、交互设计等）、广告、理工科类等专业。如果你对互联网产品感兴趣，关注用户体验，我们欢迎创意满满的你。
3、市场营销类（20人，本科及以上）
岗位方向：销售 、市场推广、品牌策划。
需求专业：专业不限，市场营销、理工科类专业优先。
4、软文创作类（10人，本科及以上）
岗位方向：编辑、新媒体运营、用户运营、社群运营。
需求专业：编辑出版类、现当代文学、文学理论等专业。
5、职能管理类（10人，本科及以上）
岗位方向：法务、人力资源、财务。
需求专业：计算机、软件、数学、法律类、人力资源、心理/教育学、财会、税务、企业管理、工商管理、审计类等专业。
6、管培生（10人，本科及以上）
岗位方向：技术、制造、营销、用户运营、职能。
需求专业：专业不限，强烈的好奇心与求知欲，具备逻辑化与多元化的思考方式。具有强烈管理意愿和领导者职业倾向，学生干部优先。
7、 战略管理类（3人，博士）
岗位方向：董助、行业研究员、战略合作经理。
需求专业：企业管理、工商管理等相关专业。
8、 技术科研类（5人，博士）
岗位方向：大数据研发、产品规划师、算法工程师。
需求专业：搜索、数据挖掘、语义识别等专业。
三、动信通拥有怎样的福利待遇？
1、全面的薪酬福利
薪酬体系：岗位补贴、绩效奖金、年终奖、销售超额奖等。
健康福利：年度体检、定期的室内体育场地活动等。
关怀福利：团队建设与旅游、就餐补贴、交通补贴、节日礼品、生日福利等。
保障福利：五险一金、补充医疗。
假期福利：法定假日、带薪年假、带薪病假。
其他个性化福利：外出培训补贴、学历晋升津贴。
良好的政府引才政策：硕士及以上学历可享受落户政策。
2、多彩的文化生活
文化平台欢乐互动：包罗万象的企业号、图书角。
文化庆典高大上：员工大会、运动会、年会、晚会、美食节、读书会等。
一流的办公环境：全新落成的公司办公大楼，为你留下一席之地，空气清新的文化产业园，远离喧嚣。
四、动信通能提供怎样的发展机会？
1、立体化员工培训模式
导师计划：部门主管或资深员工作为工作导师，辅导新员工制定个人发展计划。
在岗培训：入职培训、业务培训、在职研修等。
2、完善的职业发展体系 
完善的职业发展晋升通道：通过2-3年重点培养，发展晋升优先考虑。
竞聘及轮岗机制：重视内部培养与提升，鼓励公平、公正的内部竞岗，安排合理轮岗。
五、如何加入动信通？
1、校招流程：接收简历--面试--接收offer--签署三方协议--报道；
2、校招信息：搜索“动信通”官网，敬请关注“加入我们”了解招聘内容更新；
3、网申渠道：邮箱收集、动信通官网、微信公众号。
同学们在应聘职位过程中有任何疑问，可直接咨询！
咨询邮箱：hr@dxt.cn
咨询热线：赵女士010-68292980-809
总部地址：鼓楼西大街41号院1号楼3层

