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方大特钢科技股份有限公司 
2021 年春季招聘启事 

 

 

方大特钢科技股份有限公司（简称“方大特钢”，股票代码：

600507），是辽宁方大集团实业有限公司（简称“方大集团”）

旗下的上市公司之一。 

方大集团是一家以炭素、钢铁、医药、商业四大板块为核心，

跨行业、跨地区、多元化、具有较强国际竞争实力的大型企业集

团，集团实体总部位于北京，金融、医药板块总部位于上海，旗

下拥有 200 多家法人单位，所属公司分布全国 20 余个省、市、自

治区，拥有员工 6 万余人。2019 年，方大集团销售收入和总资产

实现“双千亿”，位列 2020 中国企业 500 强第 217 名，中国制造

业企业 500强第 89名，中国战略性新兴产业领军企业 100强，2017

年至 2019 年连续三年利润和上缴税金均超百亿元。 

方大集团下属的钢铁板块江西方大钢铁集团有限公司（简称

“方大钢铁”）年产钢 2000 万吨，员工 2 万余人，企业规模排名

行业前十位，利润总额连续排名行业前三位，是中国 500 强企业。 

方大特钢隶属于方大钢铁，地处江西省省会城市南昌，是江

西省政治、经济、文化、商业中心，曾荣获国家创新型城市、世

界十大最具经济活力城市的称号。方大特钢始建于 1958 年，是一

家集采矿、炼焦、烧结、炼铁、炼钢、轧材工艺为一体，拥有完

整的“采矿→冶炼→轧制弹扁→板簧”产业链的钢铁联合企业。

2020 年方大特钢吨材利润排名行业榜首，企业净资产收益率、销

售利润率连续多年排名行业上市公司第一方阵，是全国弹簧扁钢、

汽车板簧、易切削钢精品生产基地，具有突出的技术优势、竞争

力优势。 

现根据方大特钢发展需求，面向北京大学，诚邀广大优秀学
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子共同加入方大事业！ 

一、招聘条件 

（一）爱党爱国，诚信守法，身体健康，具有良好的个人品

质和职业道德，无不良记录。 

（二）专业能力突出，综合素质优秀。 

（三）招聘专业、人数及学历要求 

序号 招聘类别 招聘专业 招聘人数 招聘学历 

1 信息管理类 
计算机、软件工程、电子信息、通信技术、数

学科学与大数据技术等相关专业。 

若干名 
本科及以

上学历 

2 综合管理类 

经济学、金融、财务、税务、工商管理、国际

贸易、外语、市场营销、经济学、法学、环境

科学、园林管理等相关专业。 

3 工程技术类 

机械工程、电气工程、自动化、控制理论与控

制工程、材料科学、应用化学、建筑、土木工

程等相关专业。 

4 文学艺术类 汉语言文学、哲学、历史、艺术等相关专业。 

二、职业发展及薪酬待遇 

职业发展：公平公正，机制灵活，发展平台广阔，晋升通道

通畅。 

薪酬待遇：薪酬面议（本科生年薪 30 万元起），根据业绩同

时享受效益提成，奖励上不封顶。另有安家费，安排高档住宿条

件，享受地方人才奖励政策。 

“360 度”福利：医疗资助福利（覆盖员工本人、配偶、子女、

父母）；手机福利和通信话费补贴福利；免费工作餐福利；退休

捐赠金福利；“方威励志奖学金”福利；“方大养老金”福利；

“孝敬父母金”福利；“创效退休奖励金”福利；免费健康体检，

实现“一人在方大，全家都受益，终身有保障”。 

三、报名程序 
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（一）邮箱申请：应聘者将个人简历发送至电子邮箱

job@fangda-specialsteels.com（邮件名：2021 届+学校+姓名+

所学专业+学历+姓名）。 

（二）报名咨询：熊先生 18007086989（微信同号）。 

四、录用方式 

（一）录用流程：投递简历→专业面试→录用通知→签订三

方协议→体检合格→入职。 

（二）试用：入职人员签订正式劳动合同，试用期为 6 个月，

成长快、业绩优、为企业创造效益的可以提前转正，试用期相关

管理按公司具体制度执行。 

（三）公司报销院校毕业生来程路费，试用期转正后报销入

职体检费。 
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