
大成基金 2022 年校园招聘 

一、公司简介 

大成基金管理有限公司成立于 1999 年 4 月 12 日，注册资本人民币 2 亿元，

是中国首批获准成立的“老十家”基金管理公司。公司总部设在深圳，同时设置

了北方、华东和南方营销总部，在北京、上海等地开设有 5家分公司。2009 年，

公司在香港设立大成国际资产管理有限公司，大力拓展国际业务；2013 年，设

立大成创新资本管理有限公司，开拓专户及专项管理业务。 

公司业务资质齐全，是全国同时具有境内、境外社保基金管理人资格的四家

基金公司之一，也是首批获得基本养老保险基金管理人资格的机构之一，全面涵

盖公募基金、机构投资、海外投资、财富管理、养老金管理等业务。旗下大成国

际资产管理公司具备 QFII、RQFII 以及 QFLP 等资格,2018 年 10 月成为首批首家

完成备案的能够提供港股通投资顾问服务的香港机构。强大的牌照优势奠定了全

能型资产管理机构的坚实基础。截至2021年 6月底，公司管理资产总规模超3100

亿元，其中公募资产规模超 2100 亿元，公司同时还受全国社会保障基金理事会

委托管理部分社保基金和基本养老保险基金。 

 

二、招聘岗位 

行业研究员 

工作职责： 

1.收集与整合所跟踪行业的信息，洞察行业运行趋势，并深入调研，做出前瞻性

的行业分析； 

2.跟踪行业内上市公司，并对重点公司进行调研； 

3.独立撰写行业研究报告及上市公司相关分析报告，为基金经理投资决策提供依

据； 

4.参与公司重大课题研究。 

任职要求： 

1.国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，医药、计算机、通信、

电子、汽车、机械、市场营销和金融等复合背景优先； 

2.掌握基本的行业研究和财务分析方法，对股票投资有专业积累或者有相关工作



经历者优先； 

3.对行业分析和投资有热情，具备较强责任心并能够承担较大压力和较高工作强

度； 

4.具备优秀的学习能力和工作主动性； 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

信用研究员 

工作职责： 

1.收集和整理宏观经济数据、国内货币政策、财政政策和外围市场信息； 

2.独立撰写信用分析报告，为部门投资决策提供依据； 

3.参与公司课题研究及部门专题研究。 

任职要求： 

1.国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，金融、经济、财会等

相关专业； 

2.掌握基本的企业分析和财务分析方法，对固定收益业务有一定积累或者有相关

实习经历者优先； 

3.对固定收益研究和投资有热情，具备较强责任心并能够承担较大压力和较高工

作强度； 

4.具备优秀的学习能力、沟通能力和工作积极性； 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

电商商务助理 

工作职责： 

1.协助商务经理进行电商项目及销售渠道开拓任务； 

2.协助进行推进项目实施，包括产品选择、测试及推广策划； 

3.负责协助进行合作项目日常服务和运营维护。 

任职要求： 



1. 国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，金融、经济、营销、

电子商务等相关专业； 

2.具有较强的人际沟通能力。 

3.具有一定策划能力，思考和沟通能力，较强的数据分析能力。 

4.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

渠道销售 

工作职责： 

1.渠道营销方案策划、制定及实施； 

2.渠道维护及产品销售； 

3.路演推介产品； 

4.销售数据整理分析。 

任职要求： 

1. 国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，经济、金融、市场营

销等相关专业； 

2.具有较强的学习能力和沟通能力，踏实勤奋； 

3.能够熟练使用 Word、Excel、PPT 等办公软件； 

4.对基金营销工作有热情，具备相关实习经历者优先； 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：北京、上海、深圳、南京 

 

产品设计岗 

工作职责： 

基于对国内外基金行业发展趋势的分析，根据公司战略及市场需求，研究、开发

公募基金产品、专户产品、海外基金产品及创新产品。 

任职要求： 

1. 国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，金融学、经济学、金

融工程等相关专业； 



2.具有良好的沟通、组织和写作能力，具有创新意识和开拓精神、敬业精神及团

队精神； 

3.金融学、数理统计理论基础扎实，具有较强的学习、研究能力； 

4.具有良好的英语阅读、写作及表达能力，能承受较大的工作压力； 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

交易岗 

工作职责： 

1.根据市场情况及盘面变化，在指令范围内，执行交易指令。交易执行过程中，

及时向投资经理及交易主管反馈市场重要信息。 

2.根据相应业务的风控要求，做好指令执行过程中的交易风险控制。 

3.通过研究与分析市场走势，为投资经理提供合理化投资建议。 

4.根据相应业务要求，完成交易记录并定期整理归档。 

任职要求： 

1.国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，金融学、数量经济学

或其他经济等相关专业。 

2.具有良好的团队合作和协调沟通能力，具备良好的职业道德，认真细致，责任

心强。 

3.具备较强的抗压能力、快速反应能力，冷静沉着，适应快节奏高强度的交易工

作； 

4.具有较强的学习、分析能力，独立思考能力和风险控制能力； 

5.有基金、交易从业资格者优先，英语可作为工作语言者优先，有相关岗位全职

实习经验者优先。 

6.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

基金会计岗 

工作职责： 



1.日常认购、申赎、分红资金清算，销售机构费用统计、结算； 

2.受托资金净值核算、信息披露、数据统计； 

3.日常受托资产账户管理。 

任职要求： 

1.国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，会计学、财务管理、

金融学、统计学等相关专业。 

2.具备良好的学习能力和分析解决问题能力。 

3.熟悉办公软件。 

4.已通过证券从业资格、基金从业资格、会计从业资格考试者优先。 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

监察稽核岗 

岗位职责： 

1.负责整理并更新法规库； 

2.负责协助稽核工作的开展，包括抽样、检查、数据统计等； 

3.领导交办的其它工作。 

任职要求： 

1.国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，法律、金融、经济、

会计等相关专业； 

2.有强烈的责任心和主动工作的态度，具备团队合作精神； 

3.较强的逻辑思维能力、沟通能力和独立分析能力； 

4.有金融相关证书或研究、实习经历者优先。 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

人力资源岗 

工作职责： 

1.根据现有编制及业务发展需求，协调、统计各部门的招聘需求，编制年度人员

http://www.17wenku.com/tuanduituozhan/


招聘计划; 

2.开发、维护、评估、分析各招聘渠道; 

3.建立和完善公司的招聘流程和招聘体系; 

4.利用各种招聘渠道发布招聘广告，寻求招聘机构; 

5.执行招聘、甄选、面试、录用等工作; 

6.建立后备人才选拔方案和人才储备机制。 

任职要求： 

1.国内外知名大学硕士及以上学历，2022 年应届毕业生，人力资源管理、劳动

关系、劳动与社会保障等相关专业； 

2.有强烈的责任心和主动工作的态度，具备团队合作精神； 

3.较强的逻辑思维能力、沟通能力和独立分析能力； 

4.有金融相关证书或研究、实习经历者优先； 

5.全职实习一至两个月后确定是否留用。 

工作地点：深圳 

 

三、招聘流程 

简历投递→宣讲会（现场接收简历并笔试）→滚动面试→实习→答辩及录用 

 

四、简历投递 

1.通过官方招聘网站投递简历： 

http://dachengjj.zhiye.com/campus 

2.关注“大成基金”官方微信，点击“成有料”菜单下“大成招聘”，进入校园

招聘专区投递简历。 

简历投递截止时间：2021 年 11 月 15 日 

http://www.17wenku.com/tuanduituozhan/


 

五、宣讲会日期 

武汉场： 

武汉君宜王朝大饭店 绿岛厅   

2021 年 10 月 19 日 14:00-17:00 

上海场： 

上海五角场凯悦酒店  沙龙 I+II 厅  

2021 年 10 月 21 日 14:00-17:00 

北京场：  

北京北大博雅酒店 大学堂 4号厅   

2021 年 10 月 26 日 14:00-17:00 

 

宣讲会现场接收简历，现场安排笔试，笔试成绩通过后通知面试。 


