
梦想启航—— 天之骄子 奋发青春
—— 天一控股 2022 年校园招聘

马上就要毕业了，
准备好为梦想奋斗了吗？

天一，
与你一起，成就梦想！

一、我们是谁
天一控股始终不渝致力奋斗“人民对美好生活的向往，是我们的

奋斗目标”；数年一日倾心耕耘医疗、教育、体育、科技、文化等公

共服务领域的建设热土；诚信共赢提供至臻全优化品质、全产业运维、

全生命周期的固定资产和价值服务，是天一控股不忘初心的奋斗方向。

新时代的天一，已奠定了投资、设计、开发、建设、物管优质综

合服务基础，构建了多领域、专业化、复合型、智慧型生态集群平台。

在“互联网+5G”的时代下，天一将智慧引入建筑健康空间、人的健

康关怀以及健康服务等方面，创建绿色、健康、智慧建筑。

二、业务板块
天一建设，融于践行。秉承“严实求精 诚信进取 每时俱新 立

争一流”的企业精神，致力于筑建专业化、规范化、精品化的匠心项

目。

天一建设拥有建筑工程施工总承包特级资质、建筑工程和人防工

程双甲设计资质，以及市政公用工程、钢结构工程等八项壹级资质，

以“每建必优”、“每年争创鲁班奖”为建设目标，先后获省部级优

质工程奖 1300 余项。自 2010 年起连续 10 年荣获国家工程建设最

高奖项——鲁班奖。

天一资本，融于集聚。秉承“用心精心全心，共创共赢共享”服

务理念，天一资本以产融结合为核心竞争力，致力于医疗健康、教育

文化、通用航空、人工智能、特色小镇等领域的资产投资和股权投资，



提供 PPP 模式、EPC+投资、定制开发、资产管理、财务顾问等产融

一体化服务。

绿海地产，融于品质。秉承“海无界 绿有恒”经营理念，践行

“中国优质生活服务商”战略，以优质产品、绿色筑建、生态宜居、

智慧生活，赢客户、赢伙伴、赢同行之赞誉，更赢美好之发展。

天一物管，融于尊享。秉承“以人为本、高效重责、科学规范、

尽善尽美”经营理念的天一物管，应运而创新，应新而作为。坚持“顾

客至上、精益求精、竭诚服务、无私奉献”的服务导向，不断完善科

学入微的管理制度，为客户营造安全文明、整洁舒适、融好温馨的生

活工作环境。

三、区域分布
天一集团以“立靠天津，拓展全国，进军海外”为奋斗目标，设

立华东、华西、华南区域事业部，业务范围覆盖全国。

四、成长计划
根据岗位定位及发展方向，为引进人才量身打造成才之路，制定

“天之骄子计划”、“天一英才计划”、“天一新星计划”三种培养

形式，通过不断完善提升人才数据建设和智能化人才数据分析，实现

高绩效均衡的人才管理模式，为集团健康快速发展提供高效、赋能、

科学的决策支持，更为青年英才开辟更广阔的动力基础、阳光空间、

发展天地。

五、校招需求
1、管理类：文学、心理学、法学、工商管理、人力资源管理、

企业管理、工程造价、法律、会计、财务管理等专业。

2、投资类：经济、金融、产业经济、投资、统计等专业。

3、设计类：建筑学、给排水工程、暖通、空调等专业。

4、物管类：物业管理、城市规划等专业。

5、工程类：土木工程、工程管理、工程造价、电气工程及其自

动化、建筑环境与能源工程、给排水工程、安全工程等工程类专业。



六、发展与福利
（一）培训与发展

（1）员工培训：企业文化、能力素质、专业技能、团队拓展、

天一大讲堂、中高层领导力提升培训等；

（2）内部轮岗：根据应届生的专业及兴趣安排至适合岗位，后

期可结合个人专长和职业规划进行内部轮岗；

（3）职业导师：每位应届生入职后都会安排导师一对一指导，

进行“传帮带”教学，指引方向并解答疑问。

（4）职业通道：管理序列、技术序列职业发展双通道。

（二）薪酬福利

（1）薪资待遇：本科生年薪 9.5W 起，研究生年薪 10.5w 起，

实行一人一薪；

（2）天津户口：办理天津户口；

（3）党组织关系：可接收办理党组织关系转移；

（4）员工福利：入职即缴纳“五险一金”、证书奖励津贴、员

工旅游和文娱活动、健身房、生日及节假日福利、员工公寓、职工食

堂和发放工装等；

（5）专享福利：享受公司开发楼盘内部折扣；项目跟投奖励等。

（三）发展基金

优秀员工可享受集团设立的发展基金，助力成长。

七、招聘流程及联系方式
邮箱网申投递简历--宣讲会/双选会现场投递简历--初试--复试

--发放 offer--签约--报到。

校招热线：022-23858688-8439

校招邮箱：hr@tianyiholdings.com

集团网址：http://www.tianyiholdings.com

联系地址：天津市华苑产业园区物华道 6 号天一大厦


