
2022 届长银五八消费金融科技条线春季定向校园招聘 

 

一、 公司简介 

湖南长银五八消费金融股份有限公司（下称长银五八）是经中国银保监会批准、由长沙银行

控股的湖南首家持牌消费金融公司，于 2017 年 1 月开业，2021 年 3 月正式入驻湘江基金小镇。

公司自成立以来一直坚持稳健经营的发展战略，形成了营销自主、风控自主、开发自主、融资自

主的经营特色。公司的 ROE（净资产收益率）在消费金融行业内排名前列。2021 年 12 月，长银

五八还被中国银行业协会消金专委会评选为副主任单位。  

公司以“科技金融、普惠金融、信用生活”为经营理念，致力成为“百姓喜爱、特色鲜明、

行稳致远”的消费金融品牌企业，在“互联网+科技驱动”的发展策略指引下，重视科技投入，

始终坚持科技发展作为第一生产力，以自主研发保持技术可控为根本，先后自主开发了 30 多套

信息系统，汇集了基于 Spring Boot，Spring Cloud，Vue 等框架的业界主流技术，公司自研的

“铁犀牛”开源开发项目，具有微服务，页面自动生成等能力，并在多家金融机构应用。2020 年

公司获批当年度湖南省第一批高新技术企业，截止目前公司共获得 36 项软件著作权，申请中的

发明专利有 9 项。 

2022 年是公司信息科技的极为重要的一年，今年公司正在自研核心系统，并将对多个重要

系统重构，在这里你能够学习到业界主流的技术，参与到公司最核心系统的开发过程，公司也将

为各类信息科技人才提供极具前景的成长发展平台、舒适惬意的工作环境、领先于市场的薪酬待

遇、360°环绕健全完善的福利保障、科学的职业发展通道、完善的人才发展和丰富的职业培训

资源。 

二、 岗位需求 

本次春季校园招聘共计需科技条线相关专业高校毕业生 62 人，具体要求如下: 



岗位 
当前

需求 

用人

部门 
岗位职责 任职要求 

Java 开发工

程师 
20 

信息

科技

部 

1. 公司业务系统开发

（Java 方向）  

理解业务逻辑，根据软件设

计文档进行程序编码； 

2.  负责执行软件模块测试

及集成测试等； 

3.  配合测试人员对产品进

行测试； 

4.  建设内部知识库体系； 

2. 5.  完成上级领导交办

的其他工作。 

1.  Java 基础扎实，熟悉 Spring、

Mybatis 等主流框架； 

2.  熟悉 Tomcat 等 Web 容器，熟悉 Redis

原理，有 Tomcat 集群、负载均衡工作经验

更佳； 

3.  熟悉使用 MySQL 等关系型数据库，能

熟练编写和优化 SQL 语句； 

4.  热爱技术、勤奋好学、严谨认真、善

于总结，良好的团队合作精神，良好的沟

通能力和认真负责的工作态度。 

前端开发工

程师 

（Android 方

向） 

2 

信息

科技

部 

1. 手机 App 开发

（Android 方向）  

理解业务逻辑，根据软件设

计文档进行程序编码； 

2.  负责执行软件模块测试

及集成测试等； 

3.  配合测试人员对产品进

行测试； 

4.  建设内部知识库体系； 

5.  完成上级领导交办的其

他工作。 

1. Java 基础扎实，有 Android 开发经验；

参与 Android 开发项目经验者优先； 

2. 了解 Android 多线程编程原理，熟悉线

程池的使用； 

3. 良好的开发基础，理解常见设计模式； 

4. 具备较强的责任感和主动性，良好的沟

通能力和团队协作精神； 

前端开发工

程师 

（IOS 方向） 

2 

信息

科技

部 

1. 手机 App 开发（IOS 方

向）  

理解业务逻辑，根据软件设

计文档进行程序编码； 

2.  负责执行软件模块测试

及集成测试等； 

3.  配合测试人员对产品进

行测试； 

4.  建设内部知识库体系； 

5.  完成上级领导交办的其

他工作。 

1. 具备扎实的 Objective-C/Swift、C/C++

编程基础，良好的编程习惯；有 iOS 开发

经项目验者优先。 

2. 熟悉 iOS SDK 中 UI、网络通讯、数据

库、多线程开发、XML/JSON 解析等技术; 

3. 良好的开发基础，理解常见设计模式； 

4. 具备较强的责任感和主动性，良好的沟

通能力和团队协作精神； 

前端开发工

程师 

（H5、Vue 及

小程序方

向） 

2 

信息

科技

部 

1. 前端系统开发（微信小

程序、H5、Web 等方

向）  

理解业务逻辑，根据软件设

计文档进行程序编码； 

2.  负责执行软件模块测试

及集成测试等； 

3.  配合测试人员对产品进

行测试； 

4.  建设内部知识库体系； 

5.  完成上级领导交办的其

他工作。 

1. 熟练使用 HTML、Vue、CSS、Javascript

等前端技术，基础扎实；有前端开发项目

经验者优先； 

2. 熟练掌握至少一种前端框架（如 Vue／

React）； 

3. 熟悉 Node.js，有 web 平台全栈开发经

验优先； 

4. 具备较强的责任感和主动性，良好的沟

通能力和团队协作精神。 



软件测试工

程师 
20 

信息

科技

部 

1. 参与金融产品测试的全

流程，包括参与需求分析、

设计评审，制定测试计划和

用例，编写测试脚本，进行

缺陷跟踪和软件质量分析

等； 

2. 完成项目测试，包括: 

用例开发、构建测试环境、

集成测试、回归测试等。 

1. 掌握软件测试理论；有软件测试工作经

验者优先； 

2. 至少掌握一种脚本语言， 如：

python、shell 等； 

3. 熟练使用 jmeter 或 loadrunner 等性能

测试工具者优先； 

4. 具备较强的责任感和主动性，良好的沟

通能力和团队协作精神。 

运维与安全

管理岗 
12 

系统

运维

部 

1.基础平台的管理、运维、

优化、故障分析及技术更新

等工作； 

2.主机及终端管理及运维等

工作； 

3.机房运维及布局优化等工

作。 

1、硕士及以上学历，计算机、软件、网络

工程、信息安全或相关专业； 

2、熟悉网络通信领域内的基本理论和基本

知识，对路由器和以太网交换机能进行基

本配置者优先； 

3、熟悉 MySQL 等常用关系型数据库架构及

原理，能进行日常的数据库管理操作者优

先； 

4、熟悉 CentOS 等 Linux 操作系统原理，

能进行 Linux 操作系统常用管理操作者优

先； 

5、熟悉常见的应用层、系统层、网络层漏

洞及攻击原理，能够使用基本的网络渗透

工具（如 nmap、Burp、AWVS、Kali 等）者

优先。 

6、以上 2、3、4、5 任意一项具备即可，

同时具备一定的编程基础优先，如

Python、Shell、Java、C 等； 

大数据风控

模型岗 
2 

大数

据中

心 

1．负责开发贷前、贷中、

贷后信用风险模型及配套策

略，并进行模型验证、优化

迭代工作； 

2.对公司信贷业务数据进行

分析，多维度进行数据挖掘

和分析工作，发现潜在规

律，形成数据模型或其他形

式的分析成果并持续优化； 

3.深入理解公司业务需求，

统筹推进公司数字化风控体

系和平台的建设。 

1.对统计学和分析挖掘算法原理有较深刻

的理解，熟悉数据清洗、挖掘与分析建

模； 

2.会使用 Python 语言、SAS统计挖掘工

具、R 语言统计编程、SQL数据库语句其中

一种以上软件进行数据建模分析； 

3.具有良好的数据敏感性、良好的逻辑分

析能力、发现和解决问题的能力。 

4.具备较强的责任感和主动性，良好的沟

通能力和团队协作精神。 

大数据开发

工程师 
1 

大数

据中

心 

1.负责根据公司发展阶段及

业务需求，进行大数据平台

数据采集、处理、存储以及

分析挖掘的架构优化与实

现； 

2.负责根据业务需求，设计

大数据解决方案，并落地开

发实现； 

3.负责大数据相关技术发展

方向的预研及落地。 

1.精通 java 开发、熟悉 Python、Scala、

Shell 中至少 1 门以上语言开发者优先； 

2.熟悉使用 MySQL 等关系型数据库，能熟

练编写和优化 SQL 语句； 

3.熟悉 Hadoop 生态体系技术、熟悉 Flink

流处理框架、熟悉大数据生态中其他开源

技术栈、熟悉数据服务架构和设计等人员

优先； 

4.热爱技术、学习能力强，可以较快的学

习大数据前沿技术并落地到公司实际业务



 场景。 

大数据测试

工程师 
1 

大数

据中

心 

1.参与大数据平台及数仓测

试的全流程，包括参与需求

分析、设计评审，制定测试

计划和用例，编写测试脚

本，进行缺陷跟踪和软件质

量分析等； 

2.完成项目测试，包括: 用

例开发、构建测试环境、集

成测试、回归测试等。 

1.掌握软件测试理论；有软件测试工作经

验者优先； 

2.熟悉使用 MySQL 等关系型数据库，能熟

练编写和优化 SQL 语句； 

3.至少掌握一种脚本语言， 如：python、

shell 等； 

4. 具备较强的责任感和主动性，良好的沟

通能力和团队协作精神。 

总计 62 人 

三、 应聘须知 

（一）招聘对象 

1、境内外 2022 年度高校应届毕业生（2021 年度高校毕业未就业的毕业生也可投递简

历），需具备硕士及以上学历； 

2、软件工程、计算机、通信、电子、数学、统计学等专业背景优先，需具备岗位任职要求

的相关专业知识； 

3、年龄在 28 岁及以下（博士学历可适当放宽至 30 岁及以下）； 

4、身体健康，达到国家公务员通用体检标准； 

5、学习成绩优良，品行端正，诚实守信，遵纪守法，无不良从业和信用记录。 

（二）招聘流程 

简历优选→资格审查→线上笔试、测评→线上初面→线下终面→Offer 发放→录用及签订协议 

 

（三）简历投递链接： 
cy58.zhaopin.com 

（四）联系我们 



咨询电话：0731-88212188-86729(李老师) 

咨询时间：工作日（9:00-12:00,14:30-17:30） 

四、注意事项 

1、应聘者需报名上传下述资料扫描件：毕业证、学位证或学信网学籍在线验证报告(需从中国高

等教育学生信息网 http://www.chsi.com.cn/上下载)、身份证(正反面)、相关有效专业证书清

晰的复印件或扫描件。 

2、个人简历除包含最基本的个人信息外，还需包括个人特长(特指取得国家级证书的专长)、家

庭成员、联系电话、常用邮箱等信息。 

3、请确保您填写的所有个人资料真实无误，如有任何虚假信息，申请人将会被取消资格。 

4、本次招聘只接受网上报名，应聘者应写明准确、稳定的联系方式和邮箱地址，并保持联系方

式畅通，以便于我们能及时联系。笔试、面试等相关信息我们将通过短信或邮件形式及时通知。 

5、此次湖南长银五八消费金融股份有限公司 2022 届科技条线春季定向校园招聘委托并授权智

联招聘长沙公司进行前期宣传、招聘笔试、面试等组织工作，请广大应聘者以公司官网和智联招

聘公告中的信息及相关联系方式为准。同时，长银五八金融招聘不向应聘者收取任何费用，也未

授权任何机构、个人进行笔试、面试培训，请提高警惕，谨防受骗。 

所有应聘材料我们将代为妥善保管，恕不退还。 

 

 


