
厦门金圆投资集团有限公司 

博士后创新实践基地 2023 年招收简章 

 

厦门金圆投资集团有限公司（以下简称“集团”）成立

于 2011 年，是厦门市委、市政府组建，市财政局为唯一出

资人的市属国有金融控股集团。成立以来，集团践行“融合

两岸、服务实体、普惠民生”三重使命，业务板块涵盖金融

服务、产业投资、片区开发等，连续 8 年获“AAA”信用评

级。目前共持有银行、证券、信托、公募基金、消费金融、

地方 AMC、融资担保等 14 张各类金融牌照，受托管理产业投

资基金、城市建设投资基金、技术创新基金等 13 个市级服

务平台，提供 200 多种涵盖企业全生命周期的金融产品和服

务，管理金融资产规模超过 7500 亿元，致力打造全国一流

的综合性金融服务商，发挥资本招商和产业投资合作的重要

载体功能，助推产业转型升级。 

2022 年 3 月，集团获批设立博士后创新实践基地。为深

入贯彻落实习近平总书记关于新时代人才工作的新理念新

战略新举措和中央人才工作会议精神，推动产学研用深度融

合，积极开展博士后工作，拓宽人才输送渠道，集团本着“公

开选拔、择优录用”的原则，竭诚欢迎优秀博士前来从事博

士后研究工作。 



一、招收条件 

1.在国内外已取得博士学位，且获得博士学位时间一般

不超过 3 年，或进基地当年获得博士学位。 

2.年龄一般在 35 周岁以下，品学兼优、身体健康。对

于条件特别优秀者，年龄限制适当放宽。 

3.具有较强的科研能力和钻研精神。 

4.具有与集团研究课题方向相关的专业知识。 

5.在职人员不得兼职从事博士后研究工作。 

6.人社部门规定的其他硬性条件。 

二、选题方向 

本年度招收博士后研究人员的重点研究领域包括： 

1.金融科技创新与数字化转型研究； 

2.宏观政策与大类资产配置研究； 

3.先进制造业的投融资研究（该研究需要有所在行业的

学历背景） 

4.生物医药行业的投融资研究（该研究需要有所在行业

的学历背景） 

5.新能源行业的投融资研究（该研究需要有所在行业的

学历背景）； 

6.两岸金融研究暨台资企业上市问题研究； 

7.信托与财富管理等方向研究； 

8.中小证券发展战略比较及互联网发展模式研究。 



三、招聘流程 

1.提交申请材料 

（1）个人简历； 

（2）身份证复印件或具有同等效力的证件，户口证明； 

（3）博士后研究计划（3000 字左右）； 

（4）博士论文及两篇代表性研究成果； 

（5）博士研究生毕业证书和博士学位证书复印件，没

有取得证书的需要提供通过博士论文答辩的有关证明材料

（要求博士后进站后当年能拿到《博士学位证书》）； 

（6）相近学科两名正高级专家推荐信； 

（7）在职人员从事博士后研究的，需提供在职单位的

同意脱产进站证明； 

（8）人事档案所在单位出具的关于申请人政治思想表

现、学术水平、科研能力等情况的综合鉴定材料； 

（9）其他相关材料。 

请申请者于 2023 年 10 月 30 日前将上述材料发送至

ph.d@xmjyjt.com。邮件标题请注明：博士后申请——姓名

——研究领域，如：“博士后申请——张三——金融科技”。 

2.初步审核 

本站将根据申请者提交材料进行初步审核，并通知初审

合格者参加面试。 

3.组织面试 



本站将组织召开评审会，对初审合格者进行面试，择优

录取。具体时间另行通知。 

四、相关待遇 

集团为在站博士后研究人员提供具行业竞争力的薪酬

待遇，同时按照国家及地方市博士后相关政策给予补助。 

五、联系方式 

通信地址：福建省厦门市思明区展鸿路 82 号厦门国际

金融中心 5楼 

联系电话：0592-3530156（尤老师） 


